PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade Proponente: Associagdo de CNPJ: 12.149.188/0001-13
Desenvolvimento Social do Norte do RS

Endereco: Rua Luiz Mazzonetto, n® 160 — bairrb
Jardim Primavera

E-mail: cufafwrs@gmail.com ~ Telefone: 055 9 9659 2525

Nome db Representante: Roberto Orestes> CPF:018.544.730-93
Machado Torres Junior

Endereco: Rua Venceslau Braz, n°® 374 - Bairro‘ Municipio: Frederico Westphalen
Santo Inacio UF: RS CEP: 98400-000
E-mail: robertotorresjunior@yahoo.com.br Telefone: 055 9 9659 2525

2 - PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto/Atividade: Laboratério de Inclusdo Digital — Cufa Aguas de Chapecd

Data de inicio da execugéo: Apos aprovacgao do plano de trabalho
Data de fim da execucdo: 12 meses
Prazo de execugado: 12 meses

Publico alvo: )
40 Criancas do municipio de Aguas de Chapecd6/SC.

Objetoffinalidade: Realizar curso de informatica basica para criangas do Municipio e adquirir 5
computadores

Objetivos/Resultados esperados:

A proposta tem o intuito de desenvolver oficinas de Informatica, de forma gratuita, para criangas e
adolescentes do municipio de Aguas de Chapeco/SC.

Espera-se que, através das aulas gratuitas, possam ser proporcionadas capacitagdes e inclusao
digital, visando o desenvolvimento intelectual dos participantes.

Descricao da realidade:

Promover, de forma gratuita, plural e democratica, atividades que promovam o desenvolvimento
integral de criangas e adolescentes, consiste em efetivar a garantia de direitos constitucionais.
Tendo isso em vista, o presente plano de trabalho cumprirda este objetivo, tendo em vista a
necessidade de ocupar o turno inverso ao escolar do publico alvo, trabalho que ja foi desenvolvido
pela organizagéo proponente desde 2019 no municipio de Aguas de Chapeco/SC.

Relatério de Atividades:
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A Associacdo de Desenvolvimento Social do Norte do RS, fundada em 17 de maio de 2010,
representa a Central Unica das Favelas (CUFA), entidade sem fins lucrativos, de utilidade publica
estadual, com mais de 10 anos de trajetoria, onde foi adquirida experiéncia na area esportiva e
social, desenvolvendo projetos que contemplem a garantia de direitos constitucionais, concentrando
suas agdes em areas em situagdo vulnerabilidade social e risco, incluindo areas indigenas, presidios
e, também, todas as 63 regides das 23 cidades integrantes do programa RS Seguro.

Desde a sua fundagéo utiliza o esporte como ferramenta de transformacé&o social. Ja desenvolveu
através do Programa Pré Esporte RS e editais da Secretaria de Estado do Esporte e Lazer os
seguintes projetos: Torneio Regional de Volei de Areia — Irai, Liga Escolar de Futsal, Talentos da
Comunidade, Nucleos de Inclusdo Social, Circuito Esporte e Lazer no Meu Bairro, Copa das
Comunidades, Esporte e Lazer para Todos, Agenda Esportiva CUFA, Escolinhas de Futebol da
CUFA, Escolinhas de Futebol da CUFA — 2019 e Escolinhas de Futebol da CUFA 3?2 Edicao.

Através de parcerias com os municipios, conselhos da crianga, adolescente e idoso, desenvolve
acdes esportivas e sociais nos seguintes municipios: Nonoai/RS, Alpestre/RS, Erval Grande/RS, Rio
dos indios/RS, Faxinalzinho/RS, ltatiba do Sul/RS, Aguas de Chapecd/SC.

'No Rio Grande do Sul, foi a responsavel pela execucdo do programa Estagdo Juventude 2.0,
realizado no municipio de Seberi e Pinheirinho do Vale, onde desenvolveu diversas modalidades
esportivas, como artes marciais, futebol, aerébica entre outras. O programa do Governo Federal era
vinculado ao Gabinete da Presidéncia da Republica. Também realizou junto ao ministério do esporte

capacitagdes e projetos junto a lei do incentivo ao esporte federal.

A entidade ganhou os seguintes prémios e reconhecimentos: Melhores do Esporte (Complexo Luz e
Alegria); Finalista do Prémio Innovare; Lideres e Vencedores (Assembleia Legislativa do RS);

Mocdes em diversas Camaras de Vereadores.

Durante a Pandemia, realizou com o Governo do RS e SEDAC, o edital A¢bes Culturais das
Comunidades, que alcangou 7.824 inscrigdes, mais de 4 (quatro) mil contemplados, e levou R$ 14
milhdes de reais em recursos para as 63 comunidades integrantes dos 23 municipios do programa
RS Seguro.

E considerada Entidade de Utilidade Publica do Estado do Rio Grande do Sul, através do registro n°

2683. Reconhecida pela Unido, através do Ministério da Cidadania, com o CEBAS - Certidéo de
Entidade Beneficente de Assisténcia Social.
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A organizagdo é detentora do primeiro Centro Cultural de Frederico Westphalen/RS, o qual é
reconhecido pela Assembleia Legislativa, através da Lei n° 15.461 de 26 de Marco de 2020, como

de Relevante Interesse Cultural do Estado do Rio Grande do Sul.

Atualmente, desenvolve projetos permanentes em mais de 10 cidades do RS, atendendo mais de 3
mil pessoas, de criangas a idosos. Em 2015, foi vencedora do Prémio “Lideres e Vencedores” da
Federasul e Assembleia Legislativa na categoria “Destaque Comunitario”. Em 2016, finalista do
Prémio Innovare, na categoria “Justica e Cidadania” e, em 2012, ganhadora do Prémio “Incentivador
do Esporte”, em Frederico Westphalen/RS. Além disso, tornou-se case de sucesso apresentado no
“TEDxLagador”, evento internacional realizado na PUC em 2014.

Atraves das leis de incentivo fiscal, conta com a parceria da iniciativa privada, por meio do patrocinio
de empresas como CPFL Energia, RGE, Foz do Chapecé Energia, Comercial Zaffari, BS Bios,

Arbaza Alimentos, entre outros.

Em meio a pandemia, foi a responsavel por distribuir, por meio do programa “Maes da Favela”, mais
de 500 toneladas de alimentos e outros donativos essenciais para coibir o avango da Covid-19 no
Estado. Neste sentido, contou com a parceria da RBS TV para entregar mais de 200 mil mascaras
reutilizaveis nas periferias do RS.

Atualmente, possui mais de 50 colaboradores. Desenvolveu, junto a Secretaria Nacional de

Juventude, Governo Federal, 2 (dois) programas Estacao Juventude 2.0.

Desde a sua fundagédo, a Associagio de Desenvolvimento Social do Norte do RS adotou o esporte
como uma ferramenta de transformag&o social. A formac&o da entidade deu-se através do trabalho
voluntario exercido por Roberto Torres Junior, fundador e coordenador da organizacdo, onde
ofertava aulas gratuitas de Taekwondo para criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade
social, a fim de aperfeicoar sua autoestima. O Trabalho de Conclusdo de Curso intitulado
“Transformando Atletas em Cidaddos” teve fim, mas o trabalhou seguiu e tomou novas proporgées,
agregou parceiros em diferentes areas e foi convidada por Manoel Soares, coordenador estadual da
CUFA e jornalista da Rede Globo, para representar a organizagéo em Frederico Westphalen/RS e

regiéo.

Desta forma, a CUFA Frederico Westphalen/RS, atuante em municipios da regido, tanto no Estado
do RS quanto de SC, é a responsavel por desenvolver o “Ndcleos de Inclusdo Social”, formato
elaborado no ano de 2013, financiado pela primeira vez via Edital da Fundacao de Esporte e Lazer
do Rio Grande do Sul (Fundergs). Hoje, o projeto acontece em: Nonoai/RS, Alpestre/RS, Erval
Grande/RS, Rio dos indios/RS, Faxinalzinho/RS, Itatiba do Sul/RS, Aguas de Chapecd/SC, onde
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sdo desenvolvidas diversas modalidades de forma gratuita para criangcas a adolescentes, como:
Xadrez, Volei, Futsal, Futebol de Campo, Taekwondo, Karaté, entre outros.

Junto ao Governo Federal, a organizacéo desenvolveu 2 (dois) dos 3 (irés) programa Estacao
Juventude 2.0 executados no Rio Grande do Sul, em Seberi/RS e em Pinheirinho do Vale/RS.
Atendendo a jovens de 15 a 29 anos, os programas da Secretaria Nacional da Juventude ofertaram

modalidades esportivas de forma gratuita como Taekwondo, Futsal, Futebol de Campo e outras.

Em janeiro de 2020, os alunos do projeto “Nucleos de Inclusdo Social”, dos municipios de Itatiba do
Sul/RS, Nonoai/RS e Alpestre/RS tiveram a oportunidade de participar do maior torneio infantil de
futebol do mundo, a IberCup, a convite da Secretaria de Estado do Esporte e Lazer, onde
disputaram na categoria Sub-8 partidas com equipes como Grémio e Corinthians. O torneio,
realizado nas dependéncias do CT Hélio Dourado, do Grémio, contou com a participacao de equipes
de diversas localidades do Brasil e do Mundo, como: Juventus, Chivas, River Plate, Boca Junior,
Internacional, SPFC, Corinthians, Santos, entre outros. O momento foi essencial para que os alunos
tivessem contato com o esporte de alto rendimento e a troca de experiéncias com atletas de base de

times profissionais.

EM AGUAS DE CHAPECO/SC:

Desde 2019, a CUFA Frederico Westphalen/RS desenvolve atividades para criangas e adolescentes,
de forma inteiramente gratuitas, no municipio de Aguas de Chapec6/SC. Neste periodo, foram
promovidos centenas de atendimentos com aulas de Fotografia, Informatica, Taekwondo, Esportes,
Danca, Teatro, Musica e Grafite.

Além destas aulas que tiveram sua realizagdo semanal, a organizagao, inclusive, promoveu eventos
abertos a comunidade, onde os alunos puderam demonstrar um pouco do que foi desenvolvido ao
longo do trabalho. As apresentagdes contaram com estrutura de sonorizagéo e iluminagéo

adequadas para aperfeicoar as performances.
Capacidade técnica

3 - RECURSOS FINANCEIROS

Valor do Repasse Proposto R$30.000,00
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4 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO DE METAS

EXECUGAO DE METAS
DESCRIGA  ETAPA/FAS FORMA DE PARAMETROS DE DURAGAO
%) E EXECUCAO AFERICAO ¢
uniDape  QUANT - nicio TEROM'N
Comprace e e
equw;asment 1 travis da Computador 5 Més 1 Més 2
cotacao
Inscricdes _Seré a}bertq =G -
dos alurios 2 dias de inscricao a Inscricdes 40 Més 2 Més 3
comunidade
Realizacao 8h
das oficinas 8h semanais de . :
e cursos de 3 aula Aulas ser?sana Més 3 Més 12
informatica
5 — PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
DESPESAS
DESPESA ) or VALO
P MATERIAL/SERVI UNIDADE DESPESAS S < R
DESCRICAC GOJOBRA QTDE.  pbE MEDIDA CORRENTES DE UNITARL 1o1A
CAPITAL L
Computad Equipaem R$3.00 Lo
Material 5 ' 000,
ores ntos 0,00
00
Servigo de R$1
phieinz & Servigo 12 Meses | 0 1a000.0 5.00
realizacéo 0
: 0,00
do projeto
TABELARESUMO
VALOR GLOBAL DESPESAS CORRENTES DESPESAS DE CAPITAL
R$30.000,00 R$15.000,00 R$15.000,00

Recurso: Valor global da parceria;
Despesas correntes: valor total gasto com despesas correntes;
Despesas de capital: valor total gasto com despesas de capital;

A rele A. ﬁy
4



6 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO FINANCEIRA

DESPESA: | CORRENTE
- s
- | REPASSE
JANEIRO
FEVEREIRO R$5.000,00
MARGO R$1.000,00
ABRIL R$1.000,00
MAIO R$1.000,00
JUNHO R$1.000,00
JULHO R$1.000,00
AGOSTO R$1.000,00
SETEMBRO R$1.000,00
OUTUBRO R$1.000,00
NOVEMBRO R$1.000,00
DEZEMBRO R$1.000,00
VL Taenen e
pEsPESA; | T CAPITAL
ANO: | 2022
e - e
~ JANERO * R$15.000,00
FEVEREIRO
MARGO
ABRIL
MAIO
JUNHO
JULHO
AGOSTO
SETEMBRO
OUTUBRO
NOVEMBRO
DEZEMBRO
TOTAL e ~ R$15.000,00

Para maior clareza, firmo a presente.
Aguas de Chapecd/SC, 11 de Marco de 2022.

K

Roberto Orestes Machadb Torres Junior
Assina
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