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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2021

O Prefeito Municipal de Aguas de Chapecé, Estado de Santa Catarina, Leonir Antonio Hentges,
no uso das atribui¢des de seu cargo, faz saber a quem possa interessar que realizardi PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO em regime de urgéncia e excepcionalidade, para a contratagdo de
pessoal para atuar junto a Secretaria de Administragdo, Planejamento e Finangas da Prefeitura
Municipal, em especial ao cargo de Contador, ao qual se referem o desempenho das atividades
inerentes & profissio e contidas na tabela deste edital que regula o presente procedimento.

O presente Edital tem por objetivo a ADMISSAO EM CARATER TEMPORARIO e de
excepcional interesse publico para ocupar a vaga de Contador. O referido edital estd em conformidade
com a Lei Orgénica Municipal com suas alteragdes, demais legislagdo aplicavel a espécie, em especial a
Lei Municipal n° 1.586 de 11 de dezembro de 2007.

Considerando o pedido de rescisdo da servidora ocupante do cargo de contador, verifica-se a
necessidade imediata de nova contratagdo, j4 que neste momento ndo hd Concurso Publico ou
Processo Seletivo vigente, visando atender ao principio da continuidade do servigo publico.

1. DO LOCAL, HORARIO E PERIODO DAS INSCRICOES:

L.1. Local: Sede da Prefeitura Municipal de Aguas de Chapec6 SC, sito & Rua Porto Unido, 968,
neste municipio de Aguas de Chapecd/SC, Fone (49-33390855).

1.2. Periodo das inscri¢des e horarios:

As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 21 de Junho de 2021 a 23 de Junho de 2021, das
8:00 hs as 11:00 hrs e das 13:30 hrs 4s 16:00 hrs, pessoalmente, através do e-mail:
rh@aguasdechapeco.sc.gov.br ou por meio de procuragdo com firma devidamente reconhecida em
cartorio.

1.3. Nio havera cobranga ou recolhimento de taxa de inscri¢do, mas o candidato, antes da
inscricdo, devera certificar-se de que preenche os requisitos exigidos neste edital.

1.4. Ficam abertas as inscricdes para os interessados no cargo ja citado anteriormente, devendo
atender ao seguinte:

1.5. Requisitos:

a) Nacionalidade brasileira;

b) Quitagdo com as obrigagdes criminais, militares e eleitorais;

c¢) Idade minima de dezoito (18) anos;

d) Aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo;;
e) Cumprir demais disposi¢des do edital.
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2. DO CARGO, HABILITACAO, VAGA, ATRIBUICOES, CARGA HORARIA E
REMUNERACAO.

2.1. O (a) candidato (a) podera inscrever-se na area de atuagdo, desde que apresente a
documentagdo legal exigida para o cargo.

2.2. A érea de atuagdo e a habilitagdo exigida estdo estabelecidas na tabela a seguir:

Profissional/profissio | Quanti Descrigio sintética das atribuicdes Horas Remuneragio
dade semanais
Contador 01 e Elaborar planos de contas e | 40 horas R$4.416,06
preparar normas de trabalho | Semanais
(Portador de Diploma de de contabilidade;
Bacharel em Ciéncias
Contébeis, com registro e FElaborar os  balancetes
no respectivo 6rgio da mensais, orgamentarios,
profissio.) financeiro e patrimonial com
0s respectivos
demonstrativos;
e Elaborar balangos gerais
com 0s respectivos
demonstrativos;

e Elaborar registros de
operagdes contabelis;

e Organizar dados para a
proposta or¢amentdria;

e Elaborar certificados de
exatiddo de balangos e outras
pecas contabeis;

e Fazer acompanhar da
legislagdo sobre execugdo
orgamentaria;

e Controlar empenhos e
anulacdo de empenhos;

e Orientar na organizagdo de
processo de tomadas de
prestacdo de contas;

e Assinar balangos e

o balancetes;

e Fazer registros sistematicos
da legislagdo pertinente as
atividades de contabilidade
de administragéo financeira;

e Preparar relatdrios
informativos sobre a situa¢io
financeira e patrimonial das
reparti¢des;

e Opinar a respeito de
consultas formuladas sobre
matéria de natureza técnica,
juridica-contabil financeira e
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orcamentaria, propondo se
for o caso, as solugdes
cabiveis em tese;

e Emitir pareceres, laudos e
informacdes sobre assuntos
contabeis, financeiros e
orcamentarios;

e Fornecer dados estatisticos

y de suas atividades;

i e Apresentar relatério de suas
atividades;

e Desempenhar outras tarefas
semelhantes, inclusive as
editadas no  respectivo
regulamento da profissao.
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3. DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA INSCRICAO:

a) Copia da Carteira de Identidade - RG;
b) Cdpia do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;
c) Copia da carteira de Identificagdo Profissional expedida pelo Conselho Regional de
Contabilidade;
d) Certiddo de Regularidade dos profissionais de referido conselho de classe;
i e) Copia do titulo de Eleitor e Certiddo de quitagdo Eleitoral,
i f) Copia da quitagdo militar, para candidatos do sexo masculino;
il g) Copia do Diploma de graduago em ciéncias contébeis;

3.1. Todos os documentos deverdo ser apresentados juntamente com a ficha de inscrigdo,
conforme relagdo acima citada, em envelope com identificagdo pessoal e drea de inscrigdo pretendida.
Os documentos originais deverdo ser apresentados para a conferéncia e validagdo das copias
apresentadas ou virem autenticados por cartorio.

4. DA CLASSIFICACAO

4.1. A classificacdo do(a) candidato(a) dar-se-a dentro da area de atuagéo de acordo com
0s seguintes critérios:

a) Comprovante de experiéncia na area publica como Contador: 1.0 (um) ponto por ano
completo (365 dias) ou proporcional a 1/12 avos por més completo (30 dias)
) b) Comprovante de experiéncia na éarea privada como Contador: 0.5 (meio) ponto por ano
f completo (365 dias) ou proporcional a 1/12 avos por més completo (30 dias)
¢) Pés-Graduagdo na é4rea correlata ao cargo concorrido: 1.0 ponto por diploma, limitado a 2.0
pontos;

4.2. O candidato sera considerado classificado se obtiver no minimo 2.0 (dois) pontos no requisito
experiéncia.
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5. O TEMPO DE SERVICO TERA VALOR IGUAL A:

a). O valor maximo da avaliagdo do tempo de servigo é de 20 (vinte) pontos A avalia¢do do tempo
de servigo sera feita através de Declaragdo de Tempo de Servigo em Orgéo Piblico ou Privado na
funcdo de Contador, cépia da carteira de trabalho com respectiva contratagdo na fungdo de contador.
Para contagem de tempo de servico desempenhado na profissdo, serd considerado como data
fim 31/12/2020.

b) Para o tempo de servigo-em que apresentar duplicidade de data, o candidato, devera optar por
apenas um dos comprovantes.

5.1. Havendo empate entre os candidatos, apds a classificagdo, deverdo ser aplicados os seguintes
critérios de desempate:

a) Maior tempo de Experiéncia na area publica ou privada
b) Com maior idade;
¢) Com maior pontuagdo em cursos de Pos Graduacao;

6. DAS DISPOSICOES GERALIS E FINAIS.

6.1. O candidato no ato da entrega do envelope contendo a documentagdo exigida neste edital,
receberd um protocolo de inscrigdo, o qual devera ser apresentado por ocasido da escolha de vaga
juntamente com os demais documentos.

6.2. O candidato que apresentar declaragdo ou documento falso tera sua inscri¢do cancelada e
todos os atos dela decorrentes anulados.

6.3. Todos os Atos relacionados a este Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no
site www.aguasdechapeco.sc.gov.br e junto a sede da Prefeitura Municipal sito a Rua Porto Unido,
968, em local acessivel, ndo sera dada a classificagdo via telefone.

6.4. A chamada do candidato selecionado obedecera a ordem de classificacdo.

6.5. O candidato selecionado que no momento da escolha nio aceitar a vaga disponivel, passara
automaticamente para o proximo classificado, devendo ser assinado o termo de desisténcia.

6.6. O candidato tera prazo de um dia 1til, a contar da data de divulgagdo dos classificados, para
recorrer ou pedir reconsideragdo junto a Sede da Prefeitura Municipal (Departamento de Pessoal e/ou
Assessoria Juridica), mediante oficio de solicitagdo que sera submetido & apreciagdo em vinte € quatro
(24) horas.

6.7. O candidato contratado para a fung¢do, cumprira jornada de trabalho de quarenta (40) horas
semanais, conforme discriminado no edital e sera contratado por até 12 (doze) meses.

6.8. A funcfo serd desenvolvida na sede da Prefeitura Municipal.

6.9. Valera a inscrigdo para todo e qualquer efeito, como forma expressa da aceitag@o por parte do
(a) candidato (a), das normas constante neste edital;

6.10. O presente processo seletivo é validado pelo prazo de 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, em caso de comprovada necessidade.

Z.

e e e —>

LEONIR ANTONIO HENTGES
Prefeito Municipal



6.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do Processo
seletivo nomeados por ato do poder executivo municipal.

6.12. Este Edital entrara em vigor na data de sua publicag@o.
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6.13. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Aguas de Chapecé — Santa Catarina, 18 de Junho de 2021.

LEONIR ANTONIO HENTGES
PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se e publique-se.
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