ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIiPIO DE AGUAS DE CHAPECO

PROCESSO SELETIVO N° 006/2010

Edital n° 001

ABRE INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO
DESTINADO A PROVER, EM CARATER TEMPORARIO,
PARA ATENDER NECESSIDADE DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, VAGAS EM CARGOS DO QUADRO
DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE
AGUAS DE CHAPECO/SC, DEFINE SUAS NORMAS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Aguas de Chapecd, Estado de Santa
Catarina, Senhor Adilson Zeni, no uso das atribuicdes que lhe
sao conferidas por Lei e de conformidade com o art. 37, IX, da
Constituicdo Federal e art. 18, IX, da Lei Organica do Municipio,
e da Lei Municipal n° 1.586, de 17 de dezembro de 2007, e
considerando a frustragio no preenchimento de vagas
contempladas no Processo Seletivo n°® 003/2010, torna publico
para o conhecimento dos interessados, que se acham abertas, no
periodo de 10 a 26 de novembro de 2010, nos dias
considerados Uteis, as inscrigdes ao Processo Seletivo destinado
ao provimento, em carater temporério, para atender necessidade
de excepcional interesse publico, de vagas de cargos do quadro
de pessoal do Poder Executivo Municipal, conforme adiante se
identifica, o qual reger-se-a pelas disposi¢cbes da legislacédo
aplicavel e de acordo com as normas estabelecidas neste Edital e
normas de Direito aplicaveis a espécie.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - Este Processo Seletivo é regrado por este Edital e pelas
normas de Direito aplicaveis. E promovido pelo Poder Executivo Municipal
de Aguas de Chapecd/SC e organizado por Comissdo especialmente
designada pelo Prefeito Municipal, constituida de servidores publicos
municipais e operacionalizado, e coordenado, em todas as suas fases, pela
empresa SC Assessoria e Consultoria Ltda., contratada segundo o
resultado do Processo Licitatério n® 20/2010, na modalidade de pregéo, de
forma presencial, n® 20/2010 e nos termos do Contrato Administrativo
n° 37/2010 - 1° Termo Aditivo.

1.2 - Este Processo Seletivo aferirA os conhecimentos, a
capacitacao e as habilidades dos concorrentes através de:
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1.2.1 - Prova escrita de questdes objetivas, aplicada a todos os
concorrentes regularmente inscritos e cuja inscricdo tenha sido
homologada, de acordo com as peculiaridades, especialidades e
especificidades de cada cargo em selecéo.

1.2.2 - Prova préatica de avaliagdo de critérios e quesitos
objetivos, aplicada aos concorrentes a vaga do cargo de Operador de
Maquinas (Trator de Esteiras).

1.3 - O prazo de validade do Processo Seletivo é de 12 (doze)
meses, a contar da data de publicacdo da homologagé&o do resultado final
com a respectiva classificacdo, podendo ser prorrogado, uma Unica vez,
por igual periodo, a critério, no interesse e conveniéncia da Administragéo
Municipal.

1.4 - O periodo de validade estabelecido para este Processo
Seletivo n&o gera, para a Administracdo Municipal, a obrigatoriedade de
aproveitar todos os candidatos classificados. Se no decorrer do prazo de
validade deste Processo Seletivo, nos termos do item anterior, houver a
necessidade de provimento de vagas, nos cargos desta selecdo, o0s
classificados nesta terdo preferéncia sobre aprovados em futuras selec¢oes,
no preenchimento das mesmas.

1.5 - Os candidatos aprovados e nomeados estardo sujeitos as
normas do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, aprovado pela Lei
Complementar n° 003, de 27 de junho de 2001 e alteragcbes posteriores;
com remuneragdo nos termos da Lei Complementar n° 004, de 27 de
junho de 2001 e alteracbes subsequentes, observadas as normas da Lei
Municipal n°® 1586, de 17 de dezembro de 2007, além de outras normas
estabelecidas na legislagéo vigente e aplicavel, e seréo filiados ao Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS.

CAPITULO I
DOS CARGOS, DAS VAGAS E DAS HABILITACOES

2.1 - Este Processo Seletivo destina-se a selecdo de candidatos
para o provimento, em carater temporario, para atender necessidade
de excepcional interesse publico, de vagas em cargos e para o
preenchimento de vagas que surgirem ou que forem criadas no decorrer do
periodo de validade do Processo Seletivo. O quadro abaixo define os
cargos, as vagas, a habilitacdo minima para a posse, a carga horaria
semanal e os respectivos vencimentos. O candidato concorrera em apenas
um dos cargos oferecidos nesta selecdo publica, conforme se estabelece
Nnos quadros seguintes:

Rua Porto Uni&o, 968 — Fone/Fax (49) 3339-0855 — www.aguasdechapeco.sc.gov.br — 89883-000 — Aguas de Chapecé — SC.



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIiPIO DE AGUAS DE CHAPECO

PROCESSO SELETIVO N° 006/2010

Identificagcdo do Cargo Vagas previstas
~ ~ CG(Y) | PNE(®
AUXILIAR DE MANUTENCAO E CONSERVACAO

01 -
Habilitacdo minima para a posse e Jornada semanal |Vencimen-
exercicio do cargo de trabalho tos
42 série do Ensino Fundamental 40 horas semanais, 696,79
Identificagdo do Cargo Vagas previstas

CG() | PNE®

AUXILIAR DE SERVICOS EXTERNOS

10 01
Habilitacdo minima para a posse e Jornada semanal |Vencimen-
exercicio do cargo de trabalho tos
42 série do Ensino Fundamental. 40 horas semanais, 549,84
Identificagdo do Cargo Vagas previstas

CG(Y) | PNE(®
01 -
Habilitacdo minima para a posse e Jornada semanal |Vencimen-
exercicio do cargo de trabalho tos
Ensmo_l?un(iiamental e Carteira Nacional 40 horas semanais| 1.061,88
de Habilitagé&o.
(1) CG = Concorréncia Geral.
(?) PNE = Portadores de Necessidades Especiais (deficientes).

OPERADOR DE MAQUINAS - Trator de Esteiras

2.1.1 - A descricéo das atribuicdes dos cargos consta do ANEXO
Il, deste Edital.

CAPITULO Il
DAS INSCRICOES

3.1 - A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das
presentes disposicfes e a tacita aceitacdo das condi¢gbes do Processo
Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e
instrucdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais néao
podera alegar desconhecimento.

3.1.1 - Objetivando evitar 6nus desnecessario, o0 candidato
deverd recolher o valor da inscricdo somente apds tomar conhecimento de
todos os requisitos e condic¢des exigidas para este Processo Seletivo.

3.1.2 - A inscricAo ao Processo Seletivo serd efetuada
exclusivamente na Biblioteca Publica Fonte do Saber - Anexa ao
Departamento de Educacao, sita a Rua Nossa Senhora aparecida, 235,
centro, na cidade de Aguas de Chapec6/SC, no periodo de 10 a 26 de
novembro de 2010, nos dias considerados Uteis e de expediente normal
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nas reparticbes publicas municipais, da 8h as 11h30min e das
13h30min as 17h, observadas as disposi¢cdes do item “3.1.4”, deste
Capitulo.

3.1.3 - Os candidatos doadores de sangue, que requererem a
isencdo da taxa de inscricdo, deverdo juntar ao Formulario de Inscrigéo o
comprovante de sua condicéo.

3.1.4 - Para inscrever-se, o candidato devera, no periodo das
inscrigdes:

a) acessar, na internet, o sitio www.aguasdechapeco.sc.gov.br,
para tomar conhecimento da integra deste Edital, para facilitar o processo
de inscrigéo.

b) dirigir-se & Prefeitura Municipal, na reparticdo destinada as
inscrigdes, portando todos os documentos elencados no item “3.1.7” e
suas alineas, deste Edital, o comprovante valido de ser doador de sangue
ou comprovante de depdsito bancario relativo ao valor da inscrigéo,
conforme consta do ANEXO VI, deste Edital.

3.1.5 - As inscricbes somente serdo efetivadas apds a
confirmagédo do pagamento do valor da inscricio ou da correta
comprovacéo da condigdo de doador de sangue.

3.1.6 - Seréo tornadas sem efeito as inscri¢gdes cujo pagamento
nao apresente liquidez.

3.1.7 - S0 documentos indispensaveis a inscricao:

a) Documento de Identidade. Para fins de inscricdo neste
Processo Seletivo, consideram-se documento de identidade: carteiras
expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de Estado da
Seguranca Publica, pelos 6rgaos fiscalizadores do exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc) e carteira nacional de habilitacdo, conforme
modelo estabelecido no art. 159, do Cdédigo de Transito Brasileiro (Lei
Federal n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997).

b) Titulo de Eleitor e comprovante de votagao, ou justificativa, do
altimo pleito eleitoral, do primeiro e do segundo turno. Este documento
pode ser substituido Certiddo de Quitacdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal
Superior Eleitoral - TSE, pela internet, no sitio http://www.tse.gov.br. A
validade da Certiddo de que trata este item fica condicionada a verificagcéo
de autenticidade, no endereco eletrénico do 6rgdo emitente.
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c) Certificado de Reservista, ou de Dispensa do Servigo Militar,
para os candidatos do sexo masculino.

d) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, expedido pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil. Caso o candidato nao tenha o cartdo préprio do
CPF poderé& apresentar o comprovante de inscricdo que pode ser obtido na
internet, no sitio http://www.receita.fazenda.gov.br. O Numero do CPF
gue consta em outros documentos, ndo se presta para atender esta
solicitagéo.

e) Duas fotografias recentes, no tamanho 3 x 4 cm.

f) Laudo médico, para os portadores de necessidades especiais
(deficientes), nos termos estabelecidos no item “3.2” e seus subitens, deste
Edital.

g) Comprovante do depdsito bancario, nos termos e orientacdes
estabelecidas no item “3.1.4”, alinea “b” deste Edital. A inscricdo sera
cancelada se a operagdo de depoésito ndo apresentar liquidez ou ndo seja
efetivamente creditada a Prefeitura Municipal de Aguas de Chapec6/SC.

h) Comprovante da condicdo de doador de sangue. A
comprovacdo da qualidade de doador de sangue sera efetuada através da
apresentacdo de documento expedido por entidade coletora oficial ou
credenciada. O documento previsto neste item dever& descriminar a data e
0 numero em que foram realizadas as doacdes, que ndo podera ser inferior
a uma vez nos 12 (doze) meses anteriores a data de publicacdo desse
Edital.

3.1.8 - Os documentos listados nas alineas do item anterior
serdo apresentados em fotocOpia autenticada em cartério proprio, ou
acompanhada dos originais, para a autenticacdo daqueles que coordenam
0 processo de inscrigao.

3.1.9 - E vedada, no momento da inscricdo, a exigéncia de
documentos para comprovar a habilitagdo profissional exigida para a
posse e o0 exercicio das atribui¢des dos cargos deste certame.

3.1.10 - O processo de inscricdo sera coordenado pela empresa
responsavel pelo certame. Na Biblioteca Publica Fonte do Saber — Anexa
ao Departamento de Educacido de Aguas de Chapec6/SC, no periodo de
10 a 26 de novembro de 2010, nos dias considerados Uteis e de
expediente normal na Administracdo Municipal, das 8h as 11h30min e
das 13h30min as 17h, recebera(do) os interessados aos quais lhe seréo
prestadas as informagdes e orientagcdes necessarias. Entregara(do), aos
interessados, o Formulario de Inscrigdo, recebera(do) o mesmo preenchido,
conferira(do), o seu correto preenchimento, os documentos necessarios a
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inscricdo e autenticard(do) as copias acompanhadas dos originais.
Facilitara(do) e propiciara(do) condi¢cdes para que o0 maior numero de
pessoas possam participar deste certame.

3.1.11 - Concluso o processo de inscrigcdo, ao candidato
regularmente inscrito, serd entregue o comprovante de inscricéo.

3.1.12 - O Formulério de Inscrigcdo e o Comprovante de Inscricao
guardardo conformidade com o ANEXO | deste Edital.

3.1.13 - Efetuada a inscricdo em um dos cargos ndo sera aceito
pedido de sua alteracéo para outro cargo desta selecéo.

3.1.14 - Sera aceita a solicitacdo de isencdo do pagamento da
taxa de inscrigdo para os doadores de sangue, que deverdo indicar esta
condicdo no Formulario de Inscricdo. A comprovacdo da qualidade de
doador de sangue serd efetuada através da apresentagdo de documento
expedido por entidade coletora oficial ou credenciada. O documento
previsto neste item devera descriminar a data e o numero em que foram
realizadas as doag0fes, que n&o podera ser inferior a uma vez nos 12 (doze)
meses anteriores & data de publicacdo desse Edital. O deferimento da
inscricdo do candidato na qualidade de doador de sangue é automético,
com a juntada do comprovante antes mencionado.

3.1.15 - Salvo se cancelada a realizagdo do Processo Seletivo, ndo
havera, em nenhuma outra hipdtese, devolucdo da taxa de inscricao.
Também n&o havera devolucdo da taxa de inscricdo, caso essa ndo seja
homologada.

3.1.16 - As informacfes prestadas no Formulario de Inscricao
serdo de inteira responsabilidade do candidato. Reserva-se a Prefeitura
Municipal de Aguas de Chapeco e a empresa SC Assessoria e Consultoria
Ltda. o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que n&o preencher o
Formulério de Inscricdo de forma completa e correta, bem como, aquele
gue fornecer dados inveridicos ou falsos.

3.1.17 - N&o serao aceitas inscrigcdbes encaminhadas via postal,
fac-simile (fax) ou meios eletrénicos de comunicagéo (internet, e-mail, etc),
também nao serdo aceitas inscrigbes fora do prazo estabelecido no item
“3.1.10”, deste Capitulo.

3.1.18 - Das Inscrigdes por Procuracgao:

As inscricfes feitas através de representante legal ou procurador
serdo efetuadas mediante a apresentacdo de procuragdo publica ou
particular (simples) e, em qualquer caso, acompanhada dos documentos
necessarios a inscricdo em fotocdpia autenticada em cartdrio ou tabelido
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proprio. A procuracdo devera outorgar poderes especificos a inscrigéo
nesta selecdo publica.

3.1.19 - Das Vedacgdes em participar neste Processo Seletivo:
E vedada a participacio neste Processo Seletivo:

a) de parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau
inclusive, de diretores, socios, representantes ou empregados da empresa
contratada para execucéo operacional do Processo Seletivo.

b) de membros da Comissao do Processo Seletivo, especialmente
constituida e seus membros designados para o acompanhamento da
execucdao de todas as fases e procedimentos deste certame.

c) de parentes consanguineos ou afins até o segundo grau
inclusive, de membros da Comisséo do Processo Seletivo.

3.2 - Das Inscrigbes de Candidatos na Condicdo de
Portadores de Necessidades Especiais (deficientes):

3.2.1 - As pessoas com necessidades especiais (deficiéncias) que
pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no inciso
VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal, no inciso VIII do artigo 18 da Lei
Organica do Municipio, combinado com o art. 5° § 2° da Lei
Complementar n° 4, de 27 de junho de 2001, é assegurado o direito de
inscricBo para os cargos em selecdo, cujas atribuicdes sejam
compativeis com a suas necessidades especiais (deficiéncias).

3.2.2 - Este Processo Seletivo reserva o percentual de 5% (cinco
por cento) das vagas a serem preenchidas no prazo de validade do
Processo Seletivo, conforme estabelecido nos quadros do item “2.1”, deste
Edital.

3.2.3 - Consideram-se pessoas com necessidades especiais
(deficiéncias) aquelas que se enquadram nas categorias mencionadas no
artigo 4° da Lei Estadual n® 12.870, de 12 de janeiro de 2004, e suas
alteracoes.

3.2.4 - As pessoas com necessidades especiais (deficiéncias),
resguardadas as condi¢Oes especiais previstas na Lei Estadual n° 12.870,
de 12 de janeiro de 2004, particularmente em seu artigo 38, participaréo
do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com o0s demais
candidatos, no que se refere ao conteido das provas, a avaliacdo, aos
critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas e a

nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Rua Porto Uni&o, 968 — Fone/Fax (49) 3339-0855 — www.aguasdechapeco.sc.gov.br — 89883-000 — Aguas de Chapecé — SC.



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIiPIO DE AGUAS DE CHAPECO

PROCESSO SELETIVO N° 006/2010

3.2.5 - O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser
portador de necessidades especiais (deficiente) e entregar o Laudo Médico,
o qual devera indicar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doencas - CID, bem como a provavel causa da
necessidade especial (deficiéncia), inclusive para assegurar previsdo de
adaptacédo da sua prova. O laudo médico devera ser entregue na Biblioteca
Publica Fonte do Saber — Anexa ao Departamento de Educacio de Aguas
de Chapec6/SC, no local destinado as inscrigbes, a(s) pessoa(s)
responsavel(eis) pela coordenacdo do processo desta fase do Processo
Seletivo, até as 17h do dia 26 de novembro de 2010.

3.2.6 - A avaliacdo e verificacdo, por equipe multiprofissional
prevista no art. 41 da Lei Estadual n° 12.870, de 12 de janeiro de 2004,
somente antecedera a posse, se 0 candidato inscrito na condi¢cdo de portador
de necessidades especiais for aprovado neste certame. Esta verificacdo
avaliara se a deficiéncia do candidato, constante do Laudo Médico, é
compativel com as atribuicdes do cargo para o qual foi aprovado e se consta
dentre aquelas previstas no artigo 4° daquela Lei.

3.2.7 - Somente serdo aceitos atestados médicos, para fins de
comprovacdo das necessidades especiais (deficiéncias), cuja data de
expedicdo nao seja superior a 90 (noventa) dias.

3.2.8 - O candidato portador de necessidades especiais
(deficiéncias) podera concorrer, sob sua inteira responsabilidade, as vagas
reservadas a essa condicdo de concorréncia, fazendo sua op¢do no
Formulério de Inscrigéo, vedada qualquer alteracdo posterior.

3.2.9 - Na sua inscricdo, o portador de necessidades especiais
(deficiente) deverd indicar no espaco apropriado, constante do Formulario
de Inscricao, as condicdes especiais para realizar as provas, respeitadas as
disposicdes previstas no item “3.2.4”, acima.

3.2.10 - O candidato portador de deficiéncia visual, que solicitar
provas e o cartdo-respostas com letras ampliadas, recebera os mesmos com
tamanho de letra correspondente a fonte 24 (vinte e quatro), cabendo,
exclusivamente, ao candidato sua leitura e marcacdo das respostas no
respectivo cartdo-respostas, restando indeferido qualquer solicitacdo de
auxilio.

3.2.11 - O candidato com deficiéncia visual podera solicitar a
realizacdo da prova em Braile, contanto, que o Laudo Médico indique essa
necessidade.
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3.2.12 - O candidato regularmente inscrito na condicdo de
portador de necessidades especial que necessitar de condi¢des especiais de
acesso ou de acomodacéo, para a realizacdo da prova escrita, deveréa fazer
solicitagdo junto a inscri¢cdo, ou no prazo de até 5 (cinco) dias da data
determinada a aplicacdo das provas.

3.2.13 - O atendimento as condic¢des solicitadas (itens “3.2.9” a
“3.2.11") ficara sujeito a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade
do pedido.

3.2.14 - Nos cargos em que ndo héa reserva de vagas especificas
aos portadores de necessidades especiais (deficientes), aqueles inscritos
nesta condi¢cdo que alcancarem classificacdo acima da nota minima, seréo
convocados:

3.2.14.1 - Na primeira convocagao se um dos candidatos desta
condicao obtiver classificagdo geral no Processo Seletivo, no respectivo
cargo a que estiver concorrendo.

3.2.14.2 - Nas demais convocagdes, no decorrer do prazo de
validade do Processo Seletivo, havendo necessidade de preenchimento de
vagas nos cargos em selegéo, respeitada a ordem geral de classificagéo,
convocando-se, por segundo um candidato inscrito na concorréncia geral,
intercalando com outro candidato classificado na condi¢cdo de portador de
necessidades especial, até atingir o limite minimo, estabelecido no item
“2.2.1”, deste Edital.

3.2.15 - As vagas reservadas aos portadores de necessidades
especiais ndo preenchidas, pela ndo aprovacdo ou pela desatencdo a
convocagdo para a posse, ou, ainda, por ser considerado inapto ao
exercicio das atribuicbes do cargo, reverterdo aos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagéo.

3.2.16 - Caso o candidato portador de necessidades especiais
(deficiente), que apés a aprovacgéo seja considerado inapto para o exercicio
das atribui¢des do cargo, ndo tomara posse e sera convocado o candidato,
da mesma condicdo, classificado imediatamente posterior, na ordem de
classificagéo.

3.2.17 - O candidato com necessidades especiais (deficiente) que
nao realizar a inscricdo conforme instrugbes constantes do item “3.2” e
seus subitens deste edital ndo poderd impetrar recurso em favor de sua
condigao.

3.3 - Da Homologacéao das Inscrigoes:
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3.3.1 - As inscrigOes serédo deferidas/indeferidas pela empresa
contratada para a execucdo das fases desta selecdo publica, sob a
supervisdo da Comisséo do Processo Seletivo, no prazo de até 3 (trés) dias
apos seu encerramento e publicadas em Edital afixado no Mural Publico
da  Prefeitura Municipal e na Internet através do  sitio
www.aguasdechapeco.sc.gov.br.

3.3.2 - Os candidatos que tiverem suas inscrigdes indeferidas
terdo prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da data de publicacdo, para
recorrer das decisbes adotadas nesta fase do Processo Seletivo.

3.3.3 - Os recursos interpostos por candidatos, contestando
decisdes inerentes & homologacgéo das inscri¢des, deverdo ser protocolados
na Prefeitura Municipal de Aguas de Chapec6é/SC e resolvidos pela
empresa contratada para a coordenagdo e execucgao operacional das fases
do Processo Seletivo no mesmo prazo estabelecido no subitem anterior,
observadas as disposicdes do Capitulo VII deste Edital.

3.3.4 - Caso seu nome nao conste do relatorio das inscricdes
deferidas e indeferidas, o candidato deverd encaminhar via fax (49 3339-
0855 ou 49 3353-2809), dentro do prazo definido no item “3.3.2”, acima,
requerimento que solicite a regularizacdo da inscricdo, com a cépia anexa
do comprovante de inscricdo devidamente autenticado. Nesse
requerimento deverda ser informado, obrigatoriamente, namero de telefone
e endereco eletronico par a contato.

CAPITULO IV
DAS PROVAS

Este Processo Seletivo constara de:

4.1 - Provas escritas a serem aplicadas a todos os candidatos
as vagas dos cargos desta selecdo publica, com carater classificatorio.

4.2 - Provas Praticas a serem aplicadas aos concorrentes a
vaga do cargo de Operador de Maquinas (Trator de Esteiras).

4.3 - Da Prova Escrita:

4.3.1 - A prova escrita tera carater classificatorio para todos os
cargos, independentemente da nota auferida na mesma.

4.3.2 - A prova escrita sera aplicada, a todos os concorrentes as
vagas dos cargos deste Processo Seletivo, no dia 12 de dezembro de
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2010, na Escola de Educacéao Basica Irineu Bornhausen, qualizada a
Rua Pedro Guilherme Simon, 70, centro, na cidade de Aguas de
Chapec6/SC, com inicio as 9h.

4.3.3 - A prova escrita, com duragcdo de 03 (trés) horas,
constituida de questdes objetivas, do tipo multipla escolha, subdivididas
em, no minimo 4 (quatro) e no maximo 5 (cinco) alternativas, sabendo-se
gue somente uma podera ser assinalada no cartdo-respostas. Nao havera
guestdes com alternativas do tipo “Nenhuma das Alternativas
Anteriores”, ou “N.D.A.”

4.3.4 - As provas escritas, por cargo, estdo assim distribuidas:

Quadro de Provas Escritas

Cargos: AUXILIAR DE MANUTENCAO E CONSERVACAO e AUXILIAR
DE SERVICOS EXTERNOS.

Prova Disciplina N° de Peso Total de
b Questdeq Pontos
Portugués 10 0,22 2,20

Matematica (Raciocinio LAgico 10 0,22 2,20
Primeira Parte | Conhecimentos Gerais e 5 0,22 1,10

Atualidades
Total de Pontos 5,50
Segunda Parte Conhecimentos especificos | 15 [0,30 4,50
Total de Pontos 4,50
TOTAL GERAL DE PONTOS 10,00

Quadro de Provas Escritas

Cargos: OPERADOR DE MAQUINAS (Trator de Esteiras).

Prova Disciplina N° de Peso Total de
P Questdes Pontos
Portugués 10 0,12 1,20

Matematica (Raciocinio LAgico 10 0,12 1,20
Primeira Parte | Conhecimentos Gerais e 5 0,12 0,60

Atualidades
Total de Pontos 3,00
Segunda Parte Conhecimentos especificos | 15 | 0,20 3,00
Total de Pontos 3,00
TOTAL GERAL DE PONTOS 6,00

4.3.5 - O Caderno da prova identificara, pela impresséo original,
0 cargo ao qual se destina, orientagbes objetivas aos candidatos, as
guestdes, em ordem numérica crescente, observadas as disposi¢des do
item “4.3.4” e seus quadros, com divisdo clara e acentuada para cada
parte e para cada disciplina da prova.
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4.3.6 - A identificacdo do candidato, no caderno da prova, far-se-
a, exclusivamente, com o numero da respectiva inscricdo, e do nuamero
documento de identidade do candidato, informado no Formulario de
Inscrigéo.

4.3.7 - As questdes da prova escrita serao respondidas em cartao-
respostas, fornecido aos candidatos junto com o caderno de prova. Os
candidatos  utilizar-se-do, para nele indicar suas respostas,
exclusivamente de uma caneta esferografica de escrita na cor azul ou
preta.

4.3.8 - A prova escrita sera atribuida nota nos termos detalhados
nos quadros do item “4.3.4”, acima.

4.3.9 - Seré&(do) considerada(s) errada(s), com atribuicdo de nota
0 (zero), a(s) questao(bes) que no cartao-respostas, contenha(m):

a) emenda(s) e/ou rasura(s);
b) mais de uma opcao de resposta assinalada,;
c) em branco, sem nenhuma alternativa assinalada;

d) assinalada(s) com l4pis, de qualquer espécie, caneta nao
esferogréfica, ou com escrita em cores que ndo sejam preta ou azul. As
respostas serdo assinaladas, exclusivamente, na forma orientada no
proprio cartdo-respostas, consideradas como se erradas fossem as que nao
atenderem a referida orientacéo e as disposi¢des deste Capitulo.

4.3.10 - O cartdo-respostas preenchido fora das especificagbes
contidas no mesmo ou detalhadas especificamente neste Edital, ou seja,
preenchido com a identificagdo nominal do candidato, ou com a marcacéo
das respostas com caneta esferogréafica de tinta cuja cor for diferente de
azul ou preta, ndo ser& corrigido e ao candidato seréa atribuida nota O
(zero).

4.3.11 - Os candidatos devem comparecer, para a prova escrita,
no local determinado nos item “4.3.2.”, com a antecedéncia de 30 (trinta)
minutos, munidos da comprovagdo da inscricdo, de documento de
identidade (aquele informado na inscrigdo) e de, pelo menos, uma caneta
esferogréfica, de escrita azul ou preta. A presenca antecipada dos
candidatos visa possibilitar-lhes que se orientem e localizem a sala em que
prestardo prova e que se acomodem adequadamente até o horario
estabelecido para o inicio das provas.
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4.3.12 - Para fins de identificagdo, dos candidatos, seréo aceitos
documentos ja descritos no item “3.1.7.”, alinea “a”, deste Edital.

4.3.13 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar,
no dia da realizacdo da prova (até o horario estabelecido para o seu inicio),
documento original de identidade, por motivo de perda ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em Orgao
policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

4.3.14 - O candidato que ndo comparecer ao local da prova no
horario previsto nos itens “4.3.2”, ou néo se identificar, nos termos
descritos nos itens “4.3.11”, “4.3.12” e “4.3.13”, acima, sera eliminado do
processo desta selecdo publica, ndo participando da prova pratica, se for o
caso.

4.3.15 - Nao havera segunda chamada, estando
automaticamente excluido do certame o candidato que se apresentar no
local da prova escrita, sem a observancia ao horario e as condigbes
estabelecidas nos itens anteriores.

4.3.16 - Cada candidato, juntamente com o caderno de prova,
receberd& um cartdo-respostas, que nado podera ser substituido, em
hipotese alguma, salvo constatados erros, informalidades ou
irregularidades de impressao.

4.3.17 - O cartdo-resposta contera orientac6es objetivas acerca de
seu preenchimento, a ordem crescente das questdes, com as colunas
verticais contendo as opg¢des para as respostas e, ainda:

a) o local para o candidato identificar-se, exclusivamente, através
do numero de inscricdo e do numero do documento de identidade
informado no ato da inscrigao;

b) as alternativas identificadas pelas primeiras letras do alfabeto,
dispostas em quadriculas proprias, para cada uma das questdes e estas
em ordem crescente;

c) Quadro demonstrativo da valoracéo das questfes, com espagos
destinados a apuracédo do resultado decorrente da corre¢cdo. Esse quadro é
de uso exclusivo da empresa que operacionalizara as fases do Processo
Seletivo.

d) no verso do cartdo-respostas, constara:

1) local para o visto dos trés ultimos candidatos a concluirem a
prova escrita;
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2) local para o visto dos membros da Comissdo do Processo
Seletivo presentes ao encerramento dos trabalhos em cada uma das salas
de aplicacdo das provas escritas;

3) local para o visto de membros da empresa contratada para o
procedimento de provas e do(s) Fiscal(is) de Provas.

4.3.18 - Para cada questdo somente uma das alternativas sera
anotada, sendo considerada errada, aquela que apresentar mais de uma
alternativa assinalada, apresentar emendas ou rasuras, assinalada a lapis
ou com caneta esferogréfica de cor diferente de azul ou preta, ou estiver
sem nenhuma alternativa de resposta assinalada. Também ser&
considerada errada a resposta apontada em alternativa que ndo atenda a
forma identificada no préprio cartdo-respostas.

4.3.19 - O conteddo programatico para a prova escrita,
observadas sua divisdo por area de conhecimento, nos termos os quadros
do item “4.3.4” acima, esta estabelecido no ANEXO IlI deste Edital.

4.3.20 - Durante a realizacdo das provas é vedada a consulta a
pessoas alheias ao processo, ou a outros candidatos, a livros, revistas,
folhetos ou anotacdes, bem como, a utilizacdo de Maquinas ou aparelhos
de calcular ou de outros aparelhos eletronicos, inclusive de comunicagao,
sob pena de eliminagdo do candidato do processo. Antes da entrega, aos
candidatos, do caderno de prova e do cartdo-respostas, os candidatos
depositardo em local apropriado materiais, pastas, bolsas, aparelhos de
telefone celular, ou quaisquer outros pertences que nao lhe sejam
necessarios no decorrer da prova. A negativa na atencdo ao disposto neste
item importara na eliminagdo do concorrente.

4.3.21 - Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) se apresentar apdés o horario estabelecido (9h), n&o se
admitindo qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas escritas, qualquer que seja o0 motivo
alegado;

c) ndo apresentar documento que bem o identifique, de acordo
com o item “4.3.12” deste Capitulo;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do
fiscal, ou antes, de decorrida uma hora do inicio da prova;

e) se ausentar da sala de prova levando o cartdo-respostas e/ou o
Caderno de Provas ou outros materiais relacionados a prova ou nao
permitidos, sem autorizagéao;

Rua Porto Uni&o, 968 — Fone/Fax (49) 3339-0855 — www.aguasdechapeco.sc.gov.br — 89883-000 — Aguas de Chapecé — SC.



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIiPIO DE AGUAS DE CHAPECO

PROCESSO SELETIVO N° 006/2010

15

f) estiver portando armas, mesmo que possua 0 respectivo porte,
ou mesmo que sejam consideradas “armas de brinquedo”;

g) se utilizar de meios ilicitos para a execucgéo das provas;
h) ndo devolver integralmente o material recebido;

i) for surpreendido, durante a realizagcdo das provas, em
comunicacdo com outro candidato, bem como utilizando-se de quaisquer
dos recursos mencionados no item “4.3.20” deste Capitulo.

j) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletronico ou
de comunicacao (bip, telefone celular, relogios digitais, walkman, agenda
eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos
similares), bem como protetores auriculares;

k) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relagdo a
gualquer pessoa envolvida na aplicacao das provas.

4.3.22 - O candidato, ao encerrar a prova, e antes de se retirar do
local de sua realizagédo, entregara ao(s) fiscal(ais), o cartdo-respostas e o
caderno de provas e aguardard sua conferéncia (para verificar a
identificacdo através do numero de inscricdo e do documento de
identidade). Caso néo o facga, sera automaticamente eliminado do Processo
Seletivo.

4.3.23 - O candidato nédo poderé sair da sala, pela concluséo da
prova, antes de transcorrida uma hora do seu inicio.

4.3.24 - O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, a
qualquer tempo, ou pretexto, portando material de prova (caderno de
prova e/ou cartao-respostas). Havendo necessidade de ausentar-se da sala
de prova, durante sua realizacdo, somente podera fazé-lo por motivo
justificavel e se acompanhado de um fiscal.

4.3.25 - N&o permanecerdo, na sala de provas, menos de trés
candidatos. Os ultimos trés candidatos a entregar o cartdo-respostas e 0
caderno de provas, assinardo a ata, a(s) lista(s) de presenca dos
candidatos daquela sala e rubricaréo, no verso, todos os cartaos-respostas,
dos candidatos que prestaram prova na respectiva sala.

4.3.26 - Conclusos os servigos relativos a prova escrita, em cada
uma das salas, sera lavrada ata circunstanciada, que sera subscrita pelos
trés ultimos candidatos, pelo(s) respectivo(s) fiscal(ais) de provas e pelos
membros presentes, da Comisséo Especial do Processo Seletivo. Nesta ata
deverd constar, dentre outras informacdes, as ocorréncias havidas e o
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registro se ha cartdos de respostas totalmente em branco ou com qualquer
guestdo em branco, ou preenchidos a lapis de qualquer espécie, ou com
canetas nao esferograficas ou de cores diferentes de preta ou azul,
devendo constar na ata a identificacdo do cartdo, pelo ndmero de inscri¢ao
do concorrente e mencionar as questdes em branco ou assinaladas a lapis,
ou ainda, assinaladas em desacordo com as demais orientacfes, além de
outras ocorréncias que merecam destaque, a critério dos subscritores de
cada uma das atas.

4.3.27 - No dia da realizacdo das provas escritas, concluso todo o
processo de aplicagdo e recolhimento e lacragcdo dos cartdos-respostas,
lavradas as atas e tomadas outras providéncias necessarias para findar o
processo de aplicagdo das mesmas, havera publicacdo do gabarito de cada
uma delas:

a) na parte externa ou hall de entrada do educandario em que
serao aplicadas as provas;

b) na parte externa da porta principal de acesso ao edificio da
Prefeitura Municipal de 4guas de Chapecd/SC, através de afixacgéao.

4.3.28 - Até o dia seguinte a realizacdo das provas escritas,
havera a publicacdo dos gabaritos, também, através da internet, no sitio
www.aguasdechapeco.sc.gov.br. Também, no dia seguinte & aplicagdo das
provas serdo disponibilizados na Prefeitura Municipal de Aguas de
Chapecd/SC, os cadernos da prova escrita aplicada aos candidatos, para
cada um dos cargos do Processo Seletivo, respectivamente.

4.3.29 - Um exemplar de cada um dos cadernos da prova escrita
(um para cada cargo em sele¢éo), os cartaos-respostas de cada candidato e
0S respectivos gabaritos, as listas com a confirmagao de presenca e as atas
tomaré&o parte, como pecas indivisiveis, do processo administrativo desta
selecdo publica.

4.3.30 - No prazo de até 10 (dez) dias uteis apos a realizacdo das
provas escritas sera, através de edital, divulgada a listagem com as notas
desta prova de todos os candidatos. A divulgacdo se dara através edital
afixado no Mural Pudblico Municipal e na internet, no endereco
www.aguasdechapeco.sc.gov.br. A publicacdo de que trata este item fica
condicionada & resolucéo de todos os recursos, eventualmente interpostos
em face das provas escritas e dos gabaritos.

4.3.31 - Outras disposicdes relativas as provas escritas:

a) O candidato ndo portador de necessidades especiais (sem
deficiéncia) que necessitar de condicdo especial para realizagdo da prova
deverd solicita-la por meio de requerimento protocolado junto a Prefeitura
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Municipal de Aguas de Chapec6/SC, no minimo 5 (cinco) dias antes da
realizacdo da prova, no qual declarara a causa da solicitacdo e informara
0S recursos especiais necessarios a prestacdo da prova.

b) O atendimento as condicdes solicitadas, nos termos da alinea
anterior, ficara sujeito & analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade
do pedido.

c) A candidata lactante que necessitar amamentar durante a
realizacdo da prova escrita podera fazé-lo em sala especialmente reservada
e adequada para tanto, desde que o0 requeira, observando os
procedimentos constantes da alinea “a”, deste item, acima, para adocéo
das providéncias necessarias.

d) Nao haverd compensacéo do tempo de amamentacgdo em favor
da candidata.

e) A criangca devera permanecer no ambiente reservado para
amamentagdo, acompanhada de adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata).

f) Para amamentar, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

g) Na sala reservada para amamentagdo ficara somente a
candidata lactante, a crianca e um fiscal, sendo vedada a permanéncia de
babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata.

h) N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo
previsto para a aplicagdo das provas em virtude de afastamento do
candidato da sala de prova.

i) Em hip6tese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do
local, data e horario determinados.

j) Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos
autorais adquiridos, a empresa SC Assessoria e Consultoria Ltda. ou a
Prefeitura Municipal ndo disponibilizardo, através da internet, exemplares
dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico
ou privado, mesmo apdés o encerramento do Processo Seletivo.

4.3.32 - Os fiscais e os coordenadores de provas e 0s membros
da Comissao do Processo Seletivo, portardo cracha com a identificacdo da
funcéo e com a identificagdo nominal.

4.3.33 - Do Caréater Eliminatério da Prova Escrita:

17
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Somente estaré&o classificados e constardao do Edital que publicar
o resultado final e a classificagdo os candidatos que, na prova escrita,
lograrem, ou na soma desta com a da nota da prova pratica, conforme o
caso, nota igual ou superior 50% (cinquenta por cento) da pontuacgao total
estabelecida nos quadros do item “4.3.4” deste Edital.

4.4 — Da Prova Préatica:

4.4.1 - A prova pratica serdo submetidos todos os concorrentes
a vaga do cargo de Operador de Maquinas (Trator de Esteiras),
independentemente da nota que tenham obtido na prova.

4.4.2 - A prova prética tera peso 4 (quatro, ou seja, para cada
guesito objetivo de avaliacdo, serd atribuida nota de O (zero) a 4 (quatro),
conforme consta do ANEXO 1V, deste Edital.

4.4.3 - A prova pratica para os concorrentes as vagas dos cargos
identificados no item “4.5.1”, acima, sera realizada no dia 12 de dezembro
de 2010, com inicio as 13h, na Garagem de Maquinas da Administracao
Municipal situada a Rua Salete Canepelle, 91, centro, na cidade de Aguas
de Chapec6/ScC.

4.4.4 - Para a realizacdo das provas praticas a Administracao
Municipal disponibilizar4 um trator de esteiras.

4.45 - Na prova pratica sera avaliado o desempenho dos
candidatos, conforme os quesitos objetivos de avaliacdo que constam dos
termos do ANEXO 1V, deste Edital.

4.4.6 - A ordem de prestacdo da prova pratica, individualmente,
em cada um dos cargos identificados no item “4.4.1”, é estabelecida pela
ordem crescente do numero de inscricdo, em cada um dos cargos. Os
candidatos aguardardo a chamada para a prova préatica, em ambiente
adequado e fechado, no local estabelecido no item “4.4.3”, acima. Podera
ocorrer a prova concomitantemente aos dois cargos antes identificados.

4.4.7 - Para a realizacdo da prova prética os candidatos deveré&o
comparecer no local, data e horério, estabelecidos no item “4.4.3”, acima,
munidos do Comprovante de Inscricdo e de documento de identidade, o
mesmo apresentado para identificagdo de ingresso na prova escrita.

4.4.8 - Os candidatos assinardo a lista de presenca e ao final
preencherdo formulario préprio, jA& com as notas atribuidas pelo(s)
aplicadores desta prova, assinando-o, em local proprio, juntamente com
o(s) fiscal(ais) e o(s) aplicador(es) da prova pratica.
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4.4.9 - Sera avaliado, individualmente cada um dos candidatos,
segundo os critérios e quesitos estabelecidos no ANEXO 1V, deste Edital,
observadas as disposicdes das alineas seguintes. Cada concorrente a vaga
do cargo de Operador de Maquinas (Trator de Esteiras), apds assinada a
lista de presenca, nos termos do item “4.5.8”, acima, acompanhado dos
instrutores (aplicadores) e dos fiscais de provas, sob observagdo da
Comissédo do Processo Seletivo, recebera a chave da Méaquina (trator de
esteiras), com todos os acessorios de utilizagdo obrigatéria, inclusive com
0s equipamentos de protecdo individual, para cada caso, e ser-lhes-4
dispensado o tempo maximo de 15 (quinze) minutos, para a execucgao de
tarefas (através da operagdo da Maquina) dos quesitos que constardo do
formulario proprio, os quais constam do ANEXO 1V), deste Edital.

4.4.10 - Todo o processo de aplicagdo da prova pratica sera
detalhado em ata propria, que ao final vai assinada pelos aplicadores,
fiscais de prova e pelos membros presentes da Comissdo do Processo
Seletivo e, ainda, dos candidatos que assim o desejarem.

4.4.11 - No prazo de até 10 (dez) dias uteis apos a realizacdo das
provas préticas serd, através de edital, divulgada a listagem contendo as
respectivas notas. A divulgacdo se dara através de edital afixado no Mural
Publico Municipal e na internet, no endereco www.aguasdechapeco.sc.gov.br.
A publicacdo de que trata este item fica condicionada a resolucdo de todos
0S recursos, eventualmente interpostos em face dos critérios e das
condicdes de realizagdo dessas provas.

CAPITULO V
DA APURACAO DA NOTA FINAL

A nota final, consequentemente, o resultado deste Processo
Seletivo, sera:

5.1 - A nota da prova escrita para os concorrentes as vagas dos
cargos de Auxiliar de Manutencdo e Conservagcdo e de auxiliar de
Servigos Externos.

5.2 - Ser4 a nota da prova escrita somada a nota da prova
pratica, para os concorrentes a vaga do cargo de Operador de Maquinas
(Trator de Esteiras).

CAPITULO VI
DA APROVACAO E DA CLASSIFICACAO

Rua Porto Uni&o, 968 — Fone/Fax (49) 3339-0855 — www.aguasdechapeco.sc.gov.br — 89883-000 — Aguas de Chapecé — SC.



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIiPIO DE AGUAS DE CHAPECO

PROCESSO SELETIVO N° 006/2010

20

6.1 — A Nota Final corresponderad a nota da prova escrita, ou a
soma da nota da prova escrita com a nota da prova pratica, conforme
estabelecido no Capitulo V acima, constando no Edital que publicar o
Resultado Final e a respectiva Classificagdo, apenas no nome dos
candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 5 (cinco).

6.2 - A classificacdo dos candidatos obedecera a ordem
decrescente das notas finais, em cada um dos cargos desta selecdo
publica.

6.2.1 - Havendo candidatos inscritos na condicdo de portadores
de necessidades especiais (deficientes), estes figurardo, no Edital que
publicar o resultado final e a classificacéo, em listagem geral e em listagem
separada, observadas as disposi¢des do item anterior.

6.3 — Ocorrendo empate na nota final, ter4 preferéncia para efeito
de classificagéao:

6.3.1 - O candidato que tiver maior idade (paragrafo Unico do art.
27, da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003), para o0s
candidatos com idade igual ou superior aos 60 (sessenta) anos de idade.

6.3.2 — O candidato que obtiver maior nota na prova escrita, para
agueles que foram submetidos a prova prética.

6.3.3 - O candidato que apresentar maior namero de acertos nas
guestdes de conhecimentos especificos.

6.3.4 - O candidato que apresentar maior niumero de acertos nas
guestdes de Lingua Portuguesa.

6.3.5 - O candidato que apresentar maior niumero de acertos nas
guestdes de conhecimentos gerais e atualidades.

6.3.6 — O candidato que apresentar maior namero de acertos nas
guestdes de matematica.

6.3.7 — Permanecendo, ainda, o empate:

a) Serad melhor classificado o candidato que obtiver melhor nota
na prova pratica, para 0os concorrentes aos cargos a quem se destina esta
prova;

b) Serd realizado sorteio publico, ato que sera comunicado
através de Edital publicado com antecedéncia minima de trés dias Uteis da
data de sua realizagao.
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6.4 — Seréo inclusos no Edital que publicar o Resultado Final e a
Classificagdo em cada um dos cargos deste Processo Seletivo todos os
concorrentes, que obtiverem como resultado final nota igual ou superior
a 5 (cinco).

6.5 - Os candidatos classificados poderéo ser admitidos no
decorrer do prazo de validade deste Processo Seletivo, havendo
necessidade, interesse e conveniéncia para a Administracdo Municipal e
vagas a serem providas.

6.6 — O Edital com as listagens dos classificados sera divulgado
através de afixagcdo no Mural Publico da Prefeitura Municipal, e na
internet através do sitio www.aguasdechapeco.sc.gov.br no prazo maximo
de até 10 (dez) dias uteis ap0Os a aplicacdo das provas praticas, julgados
todos os recursos administrativos interpostos em face das questbes da
prova escrita, dos gabaritos, da aplicacdo e do resultado da prova pratica.

6.7 - Os candidatos que se sentirem prejudicados com o
resultado das provas escritas, das provas praticas, ou com o resultado
final e classificagéo, terdo o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da
data de cada publicacdo dos respectivos editais, para interporem recursos
a empresa contratada para a coordenacao e operacionalizacdo das fases do
Processo Seletivo, observadas as formalidades e procedimentos previstos
no Capitulo VII, a seqguir.

6.8 — A publicacdo dos resultados se fara, por Edital especifico,
observando-se:

6.8.1 — Por cargo.

6.8.2 - Em cada caso haverd quadro separado, no caso de
ocorréncia de concorrentes inscritos na condicdo de portadores de
necessidades especiais (deficientes).

CAPITULO VII
DOS RECURSOS

Caberéa recurso:

7.1 - Do deferimento ou indeferimento da inscricdo - o
candidato podera apresentar recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis,
contados da data da publicagcéo do Edital com as inscricbes homologadas
e com as inscricbes ndo homologadas, com o pedido protocolado na

Prefeitura Municipal, dirigido a Comissdo especialmente constituida e
designada para a coordenagéo e acompanhamento deste Processo Seletivo,
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ou a empresa contratada para a operacionalizacdo de todas as fases deste
certame.

7.2 - Da realizagcdo da prova escrita, suas questdes — no prazo
maximo de 3 (trés) dias Uteis, da data da efetiva disponibilizagdo, do
caderno de provas, nos termos previstos no item “4.3.28”, deste Edital.

7.3 — Dos gabaritos — no mesmo prazo previsto no item anterior.

7.4 - Dos procedimentos adotados na aplicacdo das provas
praticas, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, da data da respectiva
aplicagéo dessas provas.

7.5 - Do resultado das provas escritas, ou do resultado das
provas praticas, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, da efetiva publicacdo dos
respectivos resultados, nos termos dos itens “4.3.30”, e “4.4.11”, deste
Edital.

7.6 — Do resultado final e respectiva classificagédo, no prazo de
3 (trés) dias Uteis apos a publicacédo do respectivo edital no Mural Pablico
da Prefeitura Municipal e na internet, através do sitio
www.aguasdechapeco.sc.gov.br.

7.7 — Os recursos interpostos em face das provas e dos gabaritos
deverdo ser apresentados por peticdo & empresa contratada para a
coordenacédo e operacionalizagdo da fase das provas deste Processo
Seletivo, protocolados na Prefeitura Municipal de Aguas de Chapec6/SC,
que serdo processados de acordo com as normas do Direito
Administrativo. Da peticdo ndo deverd constar qualquer elemento ou
informagéo que possa identificar o recorrente, devendo constar apenas, 0
cargo ou habilitacdo a que estd concorrendo, além da fundamentacédo e
justificativa das razdes do recurso. Nao serdo conhecidos recursos em
face das provas ou dos gabaritos, que apresentem a identificacao
(nome ou numero de inscri¢cdo) do candidato recorrente.

7.8 — Os recursos interpostos em face dos resultados do Processo
Seletivo (do resultado da prova escrita, da prova pratica, ou do resultado
final e classificagdo) serdo apresentados por peticdo & empresa contratada
para a operacionalizagdo das fases deste Processo Seletivo, protocolados
na Prefeitura Municipal de Aguas de Chapec6/SC, que ser&o processados,
de forma objetiva, de acordo com as normas de Direito Administrativo. Da
peticdo devera constar a identificagdo nominal do recorrente, o niumero de
inscricdo e do documento de identidade informado pelo candidato no ato
de sua inscricdio e o0 cargo a que estd concorrendo, além da
fundamentacéo e justificativa do recurso.
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7.9 - Os recursos, interpostos nos termos deste Capitulo (VII),
uma vez protocolados na Prefeitura Municipal, serdo imediatamente
encaminhados & empresa contratada para a coordenagdo e
operacionalizacdo da fase de provas deste Processo Seletivo para anélise e
manifestagéo acerca do arguido, no prazo previsto no item “7.12”, deste
Edital.

7.10 - Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em
termos convenientes, que apontarem as circunstancias e as razfes que 0s
justifiquem e interpostos dentro do prazo estabelecido.

7.11 — Nao seréo considerados os pedidos de revisdo ou recursos
interpostos em face das provas, suas questdes ou dos gabaritos, que
identificarem, nominalmente, o candidato.

7.12 - O resultado do julgamento dos recursos sera divulgado em
até 3 (trés) dias uteis, contados do término do prazo determinado para a
entrada do pedido.

7.13 - Admitido o recurso, decidir-se-4 pela reforma ou
manutencdo do ato recorrido, determinando sua publicagdo, no prazo
previsto no item anterior.

7.14 — Nao serdo admitidos pedidos de revisdo, ou recursos, via
fax e/ou pelo correio eletronico.

7.15 - Julgado o pedido de revisdo ou o recurso, a decisdo ficara
a disposicdo do solicitante ou recorrente, na Prefeitura Municipal, apo6s
transcorrido o prazo previsto no item “7.12”, acima. Para receber o
resultado, o candidato recorrente apresentara o comprovante de inscri¢éo
e respectivo documento de identidade. Se o recebimento for através de
procurador, este apresentara o instrumento proprio.

7.16 - Além da disponibilizacdo da deciséo de cada recurso, nos
termos do item anterior, o resultado dos mesmos, também, sera publicado
no Mural Publico da Prefeitura Municipal e na internet, no sitio
www.aguasdechapeco.sc.gov.br.

7.17 — Se do julgamento dos recursos resultar em alteragéo do
Resultado das Provas Escritas, das Provas Préaticas ou do Resultado Final
e respectiva Classificacdo, novos editais serdo publicados no Mural Publico
da  Prefeitura Municipal e na internet através do  sitio
www.aguasdechapeco.sc.gov.br.

7.18 - Modelo de lIdentificacdo nos Recursos em face de
questdes da prova escrita e/ou dos gabaritos preliminares publicados:
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Os recursos obedecerdo, minimamente, aos modelos que constam
do ANEXO V-A e ANEXO V-B, deste Edital.

7.19 — Todos os recursos terao efeito suspensivo.

CAPITULO VIII
DA HOMOLOGACAO

Findos os trabalhos atribuidos a empresa contratada para a
coordenacdo e execucdo de todas as fases do Processo Seletivo,
publicados os resultados e a respectiva classificagdo, transcorrido o prazo
para a interposicado de recursos, julgados e resolvidos os interpostos, o
resultado serd submetido a homologagédo do Prefeito Municipal, que apos
fazé-lo, publicara o resultado definitivo através de ato proprio e
adequado.

CAPITULO IX
DO PROVIMENTO DAS VAGAS

9.1 - O provimento das vagas dos cargos deste Processo Seletivo
obedecera estritamente & ordem de classificagdo dos candidatos aprovados
ou classificados, em cada um dos cargos desta selecdo, observada a
presenca de concorrentes na condicdo de Portadores de Necessidades
Especiais (deficiéncias).

9.2 - A convocagao, nos termos do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais, dos aprovados e dos classificados, se for o caso,
contratados, e aptos a posse € estabelecida segundo as efetivas
necessidades, interesse e conveniéncia da Administracdo Municipal,
observado o prazo de validade do Processo Seletivo, a efetiva ordem de
classificacdo e a existéncia de classificados na condi¢cdo de Portadores de

Necessidades Especiais (deficiéncias).

9.3 - Os candidatos serao admitidos em carater temporario, nos
termos da legislacdo municipal vigente, com obediéncia absoluta da ordem
de classificagéao.

9.4 — A posse dos candidatos nomeados e convocados fica sujeita:

9.4.1 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos e a apresentacao
da documentacdo comprobatéria das condi¢Bes previstas na inscricdo e
dos requisitos estabelecidos no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Aguas de Chapec6/SC, ou seja:
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a) comprovante de habilitagédo, para o exercicio das atribui¢cfes do
cargo, conforme estabelecido nos quadros do Capitulo I, deste Edital e na
legislagdo municipal pertinente;

b) manter todas as condi¢cdes necessarias e exigidas para a
inscricdo neste Processo Seletivo, além das exigéncias previstas nas
alineas seguintes;

c) atestado de aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo,
com todos os exames exigidos pela medicina e seguranca do trabalho;

d) alvard de folha corrida judicial, fornecida pelo Foro da
Comarca do domicilio do candidato;

e) declaragcdo negativa de ndo acumulagéo de cargos, empregos
ou func¢des publicas, vedados em Lei;

f) declaracao de bens e fontes de rendas;
g) comprovante de inscri¢géo no PIS ou PASEP;

h) cumprir outras exigéncias estabelecidas no Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Aguas de Chapec6/SC, para os
aprovados as vagas dos cargos deste Processo Seletivo e da legislacao
especifica que tratada da contratacdo por tempo determinado, para
atender necessidade de excepcional interesse publico.

9.4.2 - A néo apresentacdo dos documentos antes listados até a
data marcada para a posse, ou contratacdo implicard na exclusdo do
Processo Seletivo do candidato aprovado e convocado, exceto, se houver
solicitagéo justificada para reclassificagdo, caso em que 0 mesmo ira para
o final da lista dos classificados.

9.5 - Na convocagéo dos aprovados ou classificados, obedecer-se-
a4 as disposicbes do item “3.2” e seus subitens, deste Edital, quando
houver portadores de necessidades especiais (deficientes), aprovados ou
classificados.

9.6 - Caso o0 candidato ndo possa assumir o cargo, quando
convocado, podera solicitar, com fundamento e justificagdo, a sua
reclassificagdo para o ultimo lugar dos classificados.

9.7 - O candidato nomeado que nao tomar posse NO prazo
estabelecido, se jA nomeado, serd sumariamente exonerado e eliminado da
relagcdo dos aprovados ou classificados.
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CAPITULO X
DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

Os candidatos habilitados e classificados neste Processo Seletivo
serdo admitidos sob o regime juridico estatutario, nos termos da legislacao
municipal prépria, e serao filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

CAPITULO XI
DA IMPUGNACAO DO EDITAL

Qualquer cidadéo é parte legitima para, tempestiva, motivada e
justificadamente, propor a impugnacéo deste Edital.

11.1 - A peticdo que intencionar a impugnacdo deste Edital
deverd ser dirigida ao Prefeito Municipal, através de protocolo na
Prefeitura Municipal de Aguas de Chapec6/SC, até o dia anterior ao de
inicio das inscricdes.

11.2 - Na peticdo deverd constar a(s) razdo(des)da impugnacéo,
acompanhada(s) de justificativa(s), sendo imprescindivel a fundamentacéo
legal. Ausentes estas condi¢des o requerimento ndo sera conhecido.

11.3 - Os pedidos de impugnacao serao resolvidos imediatamente
resolvidos e o resultado publicado no mural publico da Prefeitura
Municipal e na internet, no sitio www.aguasdechapeco.sc.gov.br.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 - O prazo de validade deste Processo Seletivo, nos termos
estabelecidos no item “1.3”, deste Edital, € de um ano, podendo ser
prorrogado, por uma uUnica vez, por igual periodo, mediante justificativa,
interesse e conveniéncia da Administragcdo Municipal.

12.2 - A inscricdo do candidato implicara no conhecimento das
instrugbes e normas aqui estabelecidas. Decorrido o prazo estabelecido
para a impugnacdo do Edital, conforme Capitulo anterior, resta
caracterizada, por parte de quem vier a se inscrever, a aceitacdo tacita das
condi¢des do Processo Seletivo, tais como se acham dispostas neste Edital
e nas normas legais pertinentes, das quais n&o poder4d alegar
desconhecimento.
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12.3 - A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos
documentos apresentados, mesmo que verificadas a posteriori ou a
qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeagdo ou da posse,
acarretarao na nulidade da inscricdo com todas suas decorréncias, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.3 - O candidato deverd manter o endereco atualizado junto ao
setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Aguas de
Chapec6/SC, enquanto perdurar a validade do Processo Seletivo. Na
convocagéao, para posse, de aprovado ou classificado, ndo encontrado no
endereco informado, ser& o mesmo convocado por edital, com prazo
maximo de 30 (trinta) dias.

12.4 - A aprovagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao
candidato o direito a investidura, mas apenas a expectativa de ser
admitido, segundo as vagas existentes e as efetivas necessidades
administrativas da Administragdo Municipal, sempre observada a ordem
de classificagdo, em cada um dos cargos em selecéo e o prazo de validade
desta selecao.

12.5 - Nao haverd novo Processo Seletivo para os cargos desta
selecdo, até que todos os aprovados sejam convocados, até o limite
temporal estabelecido para a validade do mesmo, exceto, se antes houver
Concurso Publico homologado, para o provimento de vagas dos mesmos
cargos.

126 - A empresa SC Assessoria e Consultoria Ltda.,
coordenara e executara todas as fases do processo deste Processo Seletivo,
inclusive as inscri¢cbes, analise destas e a homologacéo daquelas regulares
e o indeferimento das irregulares, executara, também, o processo de
aplicagéo e corregao das provas, apuracgédo e divulgacdo dos resultados,
apreciacdo de pedidos de revisdo e de recursos, julgando-os em fase
administrativa, e demais atividades e acOes decorrentes das
especificidades contratadas e para a execucgdo cabal deste Processo
Seletivo.

12.7 — As publicag®es relativas a este Processo Seletivo, em todas
as suas fases, seréo efetuadas por editais, publicados no Mural Publico da
Prefeitura Municipal de Aguas de Chapec6/SC, e a critério da
Administragcdo Municipal, em outros locais de grande frequéncia de
publico, ou em outros meios de publicagcéo, e na internet através do sitio
www.aguasdechapeco.sc.gov.br.

12.8 - E de inteira responsabilidade dos candidatos o
acompanhamento dos editais, comunicados e demais publicagbes
referentes a este Processo Seletivo, através do Mural Publico da Prefeitura
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Municipal, na imprensa, se desejar a Administragcdo Municipal, ou pela
internet através do sitio anunciado no item anterior. Os resultados de
cada uma das fases serdo publicados através de Editas que receberéo
numeracao especifica.

12.9 - Os candidatos que recusarem o provimento de vagas deste
Processo Seletivo, ou manifestarem sua desisténcia por escrito, serao
excluidos do cadastro dos aprovados ou classificados. O Candidato
impossibilitado ou desinteressado na posse, apdés regular convocacéo,
poderd solicitar a reclassificacdo, indo entdo ao final da lista dos
classificados em cada um dos cargos em selegéo.

12.10 - Sem prejuizo das sanc¢des criminais cabiveis, a qualquer
tempo, a Administragdo Municipal, ou a empresa contratada para a
operacionalizacdo deste Processo Seletivo, poderd anular a inscrigéo, prova
ou admissdo do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de
declaracéo ou irregularidades insanaveis na prova. As sanc¢fes a empresa
contratada s&o aquelas estabelecidas no ja mencionado Contrato
Administrativo ou que estejam contempladas na Lei Federal n® 8.666, de
21 de junho de 1993.

12.11 - Decorrido um ano apos a homologac¢do do resultado final
deste Processo Seletivo, nos termos do item “4.3.30” e, nao se
caracterizando qualquer 6bice, é facultado a incineragdo dos cadernos de
provas. No periodo previsto neste item os candidatos poderdo requerer o
seu caderno de prova, exclusivamente, para pleitear a impugnacéo judicial
do Processo Seletivo.

12.12 - A Administracdo Municipal de Aguas de Chapec6/SC e a
empresa SC Assessoria e Consultoria Ltda., ndo assumem qualquer
compromisso quanto ao transporte, a alimentacdo e a estadia dos
candidatos, quando da realizacdo da prova escrita, ou de qualquer outro
ato decorrente deste Processo Seletivo.

12.13 - Os casos néo previstos, no que tange a realizagdo deste
Processo  Seletivo, serdo resolvidos, conjuntamente, em fase
administrativa, pela empresa contratada, na forma do item “12.6”, acima,
e pela Administragcdo Municipal (pela Comisséo especialmente designada
para a coordenacdo deste Processo Seletivo), obedecidas as formas
previstas e aplicaveis a matéria.

12.14 - Sao anexos deste edital:
a) ANEXO | — Modelo de Formulario de Inscrigéo;

b) ANEXO Il — Descrigéo das Atribuigcdes dos Cargos em Selecéo;
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c) ANEXO Ill - Conteudo Programatico para a Prova Escrita;
d) ANEXO IV - Formulério para as Provas Praticas;

e) ANEXO V-A e V-B - Formularios para a Interposicdo de
Recursos; e

f) ANEXO VI - Quadro demonstrativo do valor das Inscrigdes.

12.15 - Informacgdes adicionais e integra do Edital podem ser
obtidas na Prefeitura Municipal de Aguas de Chapec6/SC, telefone (49)
3339-0855, ou na empresa SC Assessoria e Consultoria Ltda., telefone
(49) 3353-2809 e na internet, no sitio www.aguasdechapeco.sc.gov.br ou
nos seguintes enderecgos eletronicos:
admaguasdechapeco@aguasdechapeco.sc.gov.br, ou
sc.assessoria.consultoria@gmail.com.

12.16 - Fica eleito o Foro da Comarca de S&o Carlos/SC, para
dirimir toda e qualquer questao inerente a este Processo Seletivo, que ndo
encontre solucdo na area administrativa.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguas de Chapec6/SC, em 29 de
outubro de 2010.

ADILSON ZENI
Prefeito Municipal

ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO n°
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Nome do Candidato:

FOTO
3x4

Cargo:

1. Identificagdo do Candidato:

Data de Nascimento: / / Local: UF
Documento de Identidade n° Orgdo Emissor:
Estado Civil: ( ) Solteiro ( ) Casado ( ) Outro:
CIC/CPF: Sexo: M ( ) F( ) Titulo de Eleitor:
ZE/UF Endereco:
Municipio/UF: Telefones (__ )
E-mail:

Grau de Instrucao:

2. Portadores de Necessidades Especiais:

() Portador de Necessidades Especiais - juntar atestado médico, com a identificagcdo da CID.
() Necessidades especiais e condicdes especiais para a realizacédo da prova:

() Solicitacao de Caderno de Prova e de Cartdo-Respostas, com letras ampliadas ou em ( ) Braile.
() Doador de sangue. Comprovante expedido por unidade de homeopatia oficial ou credenciada,
que tenha realizado, no minimo uma vez nos doze meses anteriores a publicacdo do Edital.

5. Declaracédo, Data e Assinatura do Candidato:
Declaro estar ciente das condic8es deste Concurso Publico, submetendo-me as mesmas.

/ /2010 Assinatura:

Q,
B e e

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUAS DE CHAPECO/SC - PROCESSO
SELETIVO N° 00672010 - Comprovante de Inscrigcdo n°

Nome do Candidato:

Foto

Doc. de Identidade n° 3 x 4

Cargo:

Para ter acesso ao local das provas o candidato deve portar este cartdo, juntamente com documento de Identidade. Estar munido de caneta esferografica
de tinta azul ou preta. Comparecer no local das provas, até 30 minutos antes de seu inicio. Utilize, no dia da prova, o verso deste, para anotar as
alternativas assinaladas, para posterior conferéncia do Gabarito. ATENCAO: todas as publicagées (gabaritos e resultados) sdo publicadas em
www.aguasdechapeco.sc.qgov.br. As provas escritas ocorrerdo no dia 12 de dezembro de 2010, na Escola de Educacdo Béasica Irineu Bornhausen,
localizada & Rua Pedro Guilherme Simon, 70, centro, na cidade de Aguas de Chapec6/SC, com inicio as 9h, com inicio as 9h. Vocé deve comparecer
com uma hora de antecedéncia, portando este comprovante, documento de identidade e caneta esferogréfica, de tinta azul ou preta.

Inscricdo efetuada em / /2010.

ANEXO 11
ATRIBUICOES DOS CARGOS EM SELECAO
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Identificacdo dos
Cargos

Atribuicdes (nos termos da Lei Complementar n°® 004/2001)

AUXILIAR DE
MANUTENCAO E
CONSERVACAO

eEfetuar pequenos consertos necessarios & conservagéo dos bens
e instalacdes, providenciando, se for o caso, a sua execucao;
eExecutar servicos simples de carpintaria, encanador, pedreiro e
eletricista; eRealizar pequenas reformas em dependéncias;
eFazer a manutencao preventiva, sob orientacdo da Chefia;
eAuxiliar nos trabalhos de mecanica de motores a combustdo de
baixa e alta compressdo, movidos a gasolina, 6leo diesel e outros
conjuntos mecanicos de automoveis, caminhdes, tratores,
motoniveladoras, rolo compressor, Maquinas agricolas e outros;
eZelar pela limpeza, polimento e manutencdo de veiculos e
Maquinas da municipalidade; eRealizar manutencdo de
equipamentos, montagem e desmontagem de pneu e
alinhamento, bem como consertar pneus a frio e a quente, com
reparos de camara de ar e balanceamento do conjunto de roda e
pneu; eExecutar outras tarefas correlatas, de acordo com as
necessidades peculiares do 6rgéo.

AUXILIAR DE
SERVICOS
EXTERNOS

e Zelar e cuidar da conservagdo de equipamentos publicos
municipais, tais como escolas e pracas; ePercorrer a area sob a
sua responsabilidade; inspecionar no sentido de impedir
incéndios e depredacdes; eComunicar qualquer irregularidade
verificada; eEfetuar pequenos reparos e consertos; eProvidenciar
os servigcos de manutencdo em geral; eTer sob a sua guarda
materiais destinados as atividades de seu setor de trabalho, bem
como materiais de competicdo esportiva e outros; eZelar pela
limpeza e conservacdo de pracas, parques, jardins, recintos e
prédios; eSolicitar e manter controle de materiais necessarios a
limpeza, manutencdo e conservacdo dos locais sob sua
responsabilidade; eConduzir ao local de trabalho equipamentos
técnicos; executar tarefas auxiliares, tais como: fabricacdo e
colocacao de cabos em ferramentas, montagem e desmontagem
de motores, Maquinas e caldeiras, confeccédo e conserto de capas
e estofamentos: operar, entre outras, Maquinas de pequeno
porte, serras, cortador de grama, Maquinas de fabricar telas,
arame e similares; eAcender forjas; eAuxiliar servicos de
jardinagem; eCuidar de arvores frutiferas; eLavar, lubrificar e
abastecer veiculos e motores; eAbastecer Maquinas; eLimpar
estatuas e monumentos; eVulcanizar e recauchutar pneus e
camaras; eAuxiliar na preparacdo de asfalto; eManejar
instrumentos agricolas; eExecutar servicos de lavoura (plantio,
colheita, preparo de terreno, adubacbes, pulverizacdes e
similares); eAplicar inseticidas e fungicidas; zelar pelo
funcionamento e limpeza de equipamentos utilizados ou em uso;
eCarregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar
e elevar mercadorias, materiais de construcdo, moveis e outros;
fazer mudancas; eProceder a abertura de valas; efetuar servico
de capina em geral; eVarrer, escovar, lavar e remover lixos e
detritos das vias publicas e proprios municipais; eExecutar
servicos de limpeza nas dependéncias internas e externas do
6rgédo, jardins, garagens e seus veiculos; eZelar pela conservacéo
e manutencdo de sanitarios publicos; eAuxiliar em tarefas de
construcgdo, calcamento e pavimentacdo em geral; eAuxiliar no
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recebimento, pesagem e contagem de materiais; eCavar
sepulturas e auxiliar no sepultamento; eCuidar de currais e
terrenos baldios; eAlimentar animais sob supervisao; elLavar
pecas e dependéncias de oficinas, garagens e similares;
eExecutar servicos de jardinagem compreendendo: semeadura,
transplante de mudas, poda, preparacdo e conservacdo do solo
de pracas e jardins publicos; elrrigar, adubar e conservar o solo
apropriado para producdo de mudas; eControlar a producéo e
distribuicdo de mudas do viveiro municipal; eColetar sementes e
mudas de plantas nativas; eDistribuir, mediante autorizagéo
superior as mudas do viveiro municipal; eRelatar anormalidades
verificadas; eZelar pelas instalac6es do viveiro de mudas do
Municipio; eFazer os trabalhos necessarios para o assentamento
de pedras irregulares, paralelepipedos ou alvenaria poliédrica,
tais como: determinar o alinhamento da obra, preparar o solo,
assentar pedras, lajes, mosaicos e pedras portuguesas e outras;
eFazer rejuntamento de pedras com asfalto; eAbrir, repor e
consertar calcamentos; eFazer assentamentos de meio-fio;
eExecutar servicos bracais; eManter em condicfes de
funcionamento os equipamentos de protecdo contra incéndios ou
quaisquer outras relativas a seguranca do Orgao. eExecutar
outras tarefas afins, de acordo com as necessidades peculiares do
orgao.

OPERADOR DE
MAQUINAS

e Zelar pela conservagdo da maquina ou equipamento que lhe
for entregue; eRealizar a manutencdo basica das maquinas ou
equipamentos; eProvidenciar a lavacdo, o0 abastecimento de
combustivel, agua e 6leo, e a lubrificagdo da maquina; eEfetuar
pequenos reparos ha maquina sob sua responsabilidade;
eDirigir/operar maquinas como: trator de pneus, rolo
compactador, perfuratriz, motoniveladora, trator de esteira, trator
de pneu, pas carregadeiras, e outros equipamentos rodoviarios,
industriais e agricolas; eRecolher as maquinas ou equipamentos
a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando qualquer defeito porventura existente; eManter as
maquinas ou equipamentos em perfeitas condicdes de
funcionamento; eComunicar ao chefe imediato a ocorréncia de
irregularidades ou avarias com a maquina sob sua
responsabilidade; eProceder ao controle continuo de consumo de
combustivel, lubrificagdo e manutencdo em geral; ePlanejar o
trabalho ou servicos a ser realizados; eProceder ao mapeamento
dos servigos executados, identificando o tipo de servico, o local e
a carga horéaria; eManter atualizada a sua carteira nacional de
habilitacdo e a documentacdo da maquina; eEfetuar os servicos
determinados, registrando as ocorréncias; eExecutar outras
tarefas afins.

ANEXO 111
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CONTEUDO PROGRAMATICO PARA AS PROVAS ESCRITAS

1. Cargos: AUXILIAR DE MANUTENCAO E C}ONSERVACAO; AUXILIAR DE
SERVICOS EXTERNOS e OPERADOR DE MAQUINAS.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretacdo de frase, palavra ou
texto; classe das palavras; substantivo, adjetivo, artigo, utilizacdo de
consoantes e de vogais; flexdo dos adjetivos e dos substantivos em género,
grau e numero; pontuacdo e acentuacdo gréafica; conjugacdo de verbos;
formas verbais; regéncia nominal e verbal; concordancia nominal e verbal,
lingua padrdo ou norma culta; ortografia; morfologia; emprego dos
pronomes; emprego dos verbos; sintaxe; virtudes e vicios da linguagem;
regras gramaticais.

MATEMATICA: Raciocinio logico em regras de trés, simples; operacfes
basicas - adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; calculos simples
diversos; equacdes de 1° grau; célculo de juros simples; resolucdo de
problemas; progressdo aritmética e geométrica e andlise combinatéria;
calculo de é&reas e volumes, problemas e operagfes que afiram o raciocinio
I6gico dos concorrentes.

CONHECIMENTOS GERAIS e ATUALIDADES: Aspectos historicos,
geograficos, politicos, administrativos, econémicos, sociais, ambientais e
atuais do Municipio de Aguas de Chapec6/SC, da microrregido, da regido, do
Estado de Santa Catarina, do Pais e em nivel global. Identificacdo de
autoridades do Governo Federal, do Governo do Estado de Santa Catarina e
do Municipio de Aguas de Chapec6/SC. Aspectos contemporaneos da
humanidade. Conhecimentos histéricos e geogréficos, em geral;
conhecimentos atuais sobre meio ambiente, aquecimento global. Atualidades
econébmicas e politicas, em nivel local, regional, estadual, nacional e
mundial, segundo o grau de conhecimentos e formacéo exigido para o cargo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Cargo: AUXILIAR DE MANUTENGCAO E CONSERVACAO: Conhecimentos
basicos inerentes a é&rea de atuacdo, especificamente sobre servigos
manutencdo e conservagdo de bens moveis e imdveis que constituem o
patriménio publico municipal; conhecimentos sobre aparelhos elétricos ou
nao, ferramentas e utensilios de uso nas atividades e servicos de
manutencdo e conservacdo; conhecimentos sobre limpeza de veiculos e
maquinas, inclusive acerca dos produtos necessarios e utilizados nessas
atividades; conhecimentos acerca da manutencédo, reparagdo, conservacao,
conserto e utilizagcdo de pneus e produtos pneumaticos; conhecimentos
sobre a necessidade e importancia do uso de equipamentos de protecéo
individual (EPI's); conhecimento das responsabilidades e deveres dos
servidores publicos municipais; conhecimentos sobre o relacionamento com

Rua Porto Uni&o, 968 — Fone/Fax (49) 3339-0855 — www.aguasdechapeco.sc.gov.br — 89883-000 — Aguas de Chapecé — SC.




34

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIiPIO DE AGUAS DE CHAPECO

PROCESSO SELETIVO N° 006/2010

os demais servidores da Administragdo Municipal com as autoridades,
dirigentes superiores, servidores municipais, com outras autoridades
municipais, com 0s municipes; conhecimentos acerca das responsabilidades
relacionadas com o exercicio das atribui¢cdes do cargo; outros conhecimentos
para a execucdo das atividades pertinentes as caracteristicas e a
especificidade do cargo.

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS EXTERNOS: Realizagcao de servicos gerais,
com utilizacdo de equipamentos e instrumentos de pouca complexidade, nas
atividades de urbanismo, limpeza publica, limpeza de logradouros e pracas,
ajardinamento, manutencdo e conservacgdo de vias publicas; manutencéo e
conservagao e trabalhos de recuperacédo em rodovias municipais; limpeza de
bueiros, “bocas-de-lobo”; agbes emergenciais na ocorréncia de intempéries;
ajardinamento; execugao de pequenas obras de infraestrutura urbana ou
rodoviaria, bem como sua recuperagédo (bueiros, pontilhdes, etc); reforma,
pequenos reparos e manutencdo de prédios pudblicos municipais;
conhecimentos sobre materiais de construcdo, sua utilizagdo e correta
aplicacdo em prédios e obras publicas; interpretacdo de plantas e projetos de
engenharia; conhecimentos sobre célculo de &reas, volumes e quantidades,
relacionados a execucdo de obras, reformas e manutencdo de edificacdes
publicas; ferramental, instrumentos e equipamentos utilizados nas
atividades descritas anteriormente; manutencéo e conservacao de prédios e
outros proprios publicos municipais; manutengdo e conservagdo de
ferramental, méquinas e equipamentos da Administracdo Municipal;
conhecimentos sobre normas técnicas e de seguranca aplicaveis ao exercicio
das atribuicdes do cargo, inclusive acerca dos equipamentos de protecgéo
individual (EPI); conhecimentos basicos inerentes ao respeito e atengcéo aos
colegas de trabalho, as autoridades, aos municipes; conhecimentos sobre o
relacionamento com o0s demais servidores publicos municipais, com
autoridades municipais, com 0s municipes; conhecimentos acerca das
responsabilidades relacionadas com o exercicio das atribui¢cées do cargo;
outros conhecimentos para a execugdo das atividades pertinentes as
caracteristicas e a especificidade do cargo.

Cargo: OPERADOR DE MAQUINAS — Trator de Esteiras: Conhecimentos
inerentes a operacdo de méaquinas rodoviarias, em servicos de infra-
estrutura rodoviaria, urbana ou agricola; diregcdo e operagdo defensiva;
operacdo; manutencdo mecénica e preventiva; conhecimentos basicos de
manutencdo e limpeza da maquina, inclusive de seus componentes basicos;
conhecimentos basicos de funcionamento mecénico, hidraulico e de
motorizacdo; execucdo de servicos de infraestrutura rodoviaria e agricola;
relacionamento com municipes, no exercicio das atribui¢cdes dos respectivos
cargos; controle e seguranca da maquina e na execuc¢do dos servigos
inerentes; legislacdo béasica de transito, conforme o Cdédigo de Transito
Brasileiro (habilitagcdo para a operagdo e direcdo de maquinas em vias
publicas, infracdes de trénsito, sinalizacdo viaria, dentre outras);
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conhecimentos técnicos da maquina, como sistema de motorizagdo, sistema
hidraulico e mecanico; procedimentos técnicos e praticos de operacéo,
operacdo defensiva, manutencdo e controle operacional das méaquinas;
conhecimentos elementares pertinentes as responsabilidades e deveres do
servidor publico municipais; conhecimentos sobre o relacionamento dos
servidores publicos, entre eles, com as autoridades e com a comunidade;
conhecimentos sobre regras estatutarias aplicaveis aos servidores publicos
municipais e conhecimentos elementares pertinentes as responsabilidades e
deveres do servidor publico municipal; conhecimentos basicos inerentes a
area de atuacdo, do conjunto de atribuicdes do cargo, do servico publico e de
servidores publicos municipais.
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PROVA PRATICA - OPERADOR DE MAQUINAS
Trator de Esteiras

CRITERIOS OBJETIVOS DE AVALIACAO

A Prova Prética a ser aplicada aos candidatos aos cargos de OPERADOR DE

MAQUINAS considerara os seguintes critérios objetivos:

OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS E RODOVIARIAS
Trator de Esteiras

CONCEITO?

1. Verificagdo das condi¢Bes mecénicas, elétricas e hidraulicas,
da méaquina, antes do inicio da Operacéao.

2. Verificagdo da existéncia e funcionamento de equipamentos
e acessOrios obrigatérios em Maquinas Rodoviarias e
Agricolas, inclusive dos equipamentos de prote¢éo individual.

3. Conferéncia dos hoddbmetros e dos instrumentos de
navegacdo e de controle de temperatura, de pressao, de
combustiveis, 6leos lubrificantes e hidraulicos.

4. Verificacdo das condic¢des do sistema rodante.

5. Inicio de Operacéo - partida e “arranque”.

by

6. Observancia a seguranca do operador, da maquina, das
pessoas e bens préximos ao local de operagdo — no inicio da
operagao.

7. Observancia as regras e recomendacfes de “Operacdo
Defensiva”

8. Observancia as condi¢des de seguranca pessoal, de terceiros
e da maquina durante a operacdo — durante a operacao.

9. Observancia a capacidade operacional e das condi¢fes
técnicas da maquina.

10. Habilidade para operagdo e qualidade dos servicos
executados.

11. Agilidade, regularidade e atendimento as exigéncias e
condigdes de operagdo em tarefas que lhe sao determinadas.

12. Estacionamento.

SOMA DAS NOTAS ATRIBUIDAS

NOTA DA PROVA PRATICA (soma/12)

! para cada Quesito sera considerada uma nota de “0” (zero) a “4” (quatro).
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ANEXO V-A

MODELO DE RECURSO, EM FACE DA PROVA ESCRITA OU
DOS GABARITOS E EM FACE DOS QUESITOS E CRITERIOS
DE AVALIACAO DAS PROVAS PRATICAS

PROCESSO SELETIVO N° 00172010
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUAS DE CHAPECO/SC.
Recurso em Face de Questdes da Prova Escrita ou do Gabarito

( ) Prova escrita ( ) Gabarito ( ) Prova Pratica
N° da Questéao N° da Questéo N° do Quesito
Cargo:

Razbes que fundamentam e justificam o recurso:

Data: de de 2010.
Obs.: para cada questdo contraditada apresentar um recurso, nos termos
deste modelo.
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ANEXO V-B

MODELO DE RECURSO EM FACE DA HOMOLOGAGCAO DAS INS’CRICC)ES,
DO RESULTADO (reviséo) DA PROVA ESCRITA, DA PROVA PRATICA, OU
DO RESULTADO FINAL OU DA CLASSIFICACAO

PROCESSO SELETIVO N° 006/2010
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUAS DE CHAPECO/SC.

Recurso em face do(a)

() Resultado da Prova Escrita

Homologacao das Inscricdes - - L
() 9ac ¢ (inclusive Revisao)

() Resultado da

Prova Pratica ( ) Resultado Final ( ) Classificagao Final

Identificacdo do Candidato:

Nome: N° Inscrigéo:

Cargo:

Razbes que fundamentam e justificam o recurso:

, de de 2010.

Assinatura do Recorrente
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ANEXO VI

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR PARA AS INSCRICOES

Valor Taxa de Inscricao

e ~ Condicéo para
Identificacédo dos cargos Valor - R$ isencao
Auxiliar de Manutencdo e Conservacgao
Auxiliar de Servi Ext 20,00
uxiliar de Servicos Externos Doador de sangue
Operador de Maquinas (Trator de
. 30,00
Esteiras)

O valor da inscricdo sera pago através depoésito bancario, em favor da
Prefeitura Municipal de Aguas de Chapecé/SC, junto ao Banco do Brasil,
agéncia n° 4.542-x, conta corrente n° 7.521-3.
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