ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIiPIO DE AGUAS DE CHAPECO

PROCESSO SELETIVO N° 004/2011

Edital n° 007

PUBLICA O RESULTADO DA AVALIACAO PSICOLOGICA DOS
CONCORRENTES AS VAGAS DO CARGO DE MONITOR - ABRIGO,
DO PROCESSO SELETIVO N° 00472011, PROMOVIDO PELA
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL DE AGUAS DE CHAPECO/SC.

A empresa SC Cursos e Treinamentos Ltda. - ME, responsavel pela
execucdo das fases do Processo Seletivo n® 004/2011, promovido pela
Administracdo Municipal de Aguas de Chapec6/SC; e

Considerando as disposicfes da Secédo Ill, do Capitulo IV, do Edital n°
001, que disciplina a avaliacédo Psicolégica dos concorrentes as vagas do
cargo de Monitor — Abrigo;

Considerando a adocdo e obediéncias das normas estabelecidas nas
Resolucdes do Conselho Federal de Psicologia n°® CFP 001/2002 e CFP
002/2003;

Trona Publico para o conhecimento dos interessados o resultado da
AVALIACAO PSICOLOGICA a que forma submetidos os concorrentes
classificados ao as vagas dos cargos de MONITOR - ABRIGO, conforme
consta do quadro seguinte:

1) Programa: SERVICO SOCIO-ASSISTENCIAL DE ALTA COMPLEXIDADE (Lei
Municipal n° 1.491, de 30 de junho de 2006).
Identificacdo do Cargo N° de vagas
MONITOR - ABRIGO 03 (CRY)
N.O NOME DO CANDIDATO RESULTADO DA
INSC. AVALIACAO PSICOLOGICA
80 | MARGARETE PINTO N&ao compareceu
49 | ZENAIDE BEGNINI DOS SANTOS Recomendada
35 | TEREZINHA KOSINSKI N&o Recomendada
60 | LIRA MARIA ORTIZ Recomendada

Aguas de Chapec6/SC, em 8 de fevereiro de 2012.

SC CURSOS E TREINAMENTOS LTDA. - ME
Sandra Leite Dell’Osbel

1 CR = Cadastro de Reserva.




