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DECRETO N° 78, DE 05 DE MAIO DE 2026

Institui a Politica Municipal de Educagdo em
Tempo Integral da Rede Publica Municipal de
Ensino de Aguas de Chapec6 e da outras
providéncias.

OSCAR BARELA, Prefeito do Municipio de Aguas de Chapeco, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicfes que Ihe sdo conferidas pelo cargo, em especial pelo art.
70, inciso VII, e pelo art. 90, I, da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO que a educacéo constitui direito de todos e dever do Estado e
da familia, devendo ser promovida e incentivada com a colaboracéo da sociedade, nos termos
da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1.546, de 21 de agosto de 2007, que
dispde sobre o Sistema Municipal de Ensino de Aguas de Chapecd;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 31, 11, 34, § 2°, e 87, § 5°, da Lei Federal
n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacédo
nacional,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 1°, 4° 53 e 54 da Lei Federal n° 8.069, de
13 de julho de 1990, que asseguram a protecéo integral, a prioridade absoluta e o direito a
educacéo de criancas e adolescentes;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprovou
0 Plano Nacional de Educacédo, especialmente a Meta 6, relativa & oferta de educagdo em
tempo integral;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 14.640, de 31 de julho de 2023, que instituiu
0 Programa Escola em Tempo Integral;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n°® 10.656, de 22 de margo de 2021,
especialmente quanto a defini¢do de educacao basica em tempo integral para fins do Fundeb;

CONSIDERANDO a Portaria MEC n° 1.495, de 2 de agosto de 2023, que dispde
sobre a adesdo, pactuacdo de metas e critérios para a ampliacdo de matriculas em tempo
integral no &mbito do Programa Escola em Tempo Integral;
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CONSIDERANDO a Portaria MEC n° 2.036, de 23 de novembro de 2023, que
define diretrizes para a ampliacdo da jornada escolar em tempo integral na perspectiva da
educacdo integral;

CONSIDERANDO a Base Nacional Comum Curricular, o Curriculo Referéncia
aplicavel a Rede Publica Municipal de Ensino e o Plano Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO a necessidade de organizar, de forma progressiva, planejada e
juridicamente segura, a ampliacdo da jornada escolar na Rede Publica Municipal de Ensino,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Educacdo em Tempo Integral da
Rede Puablica Municipal de Ensino de Aguas de Chapeco, com a finalidade de orientar a
implantacdo, a ampliacdo, 0 acompanhamento e a avaliacdo da oferta de educacdo em tempo
integral no &mbito do Sistema Municipal de Ensino.

Paragrafo unico. A Politica Municipal de Educacdo em Tempo Integral sera
implementada de forma progressiva, observadas as diretrizes nacionais aplicaveis, o Plano
Municipal de Educacdo, a capacidade operacional da Rede Publica Municipal de Ensino e a
disponibilidade orcamentéria e financeira do Municipio.

Art. 2° Para os fins deste Decreto, considera-se educacdo em tempo integral a
organizacdo da jornada escolar voltada ao desenvolvimento integral dos estudantes, em suas
dimensdes intelectual, fisica, emocional, social, cultural e ética, mediante a integracao entre
curriculo, préaticas pedagbgicas, convivéncia educativa, cuidado, alimentacdo,
acompanhamento pedagdgico e experiéncias formativas diversificadas.

Art. 3° A implantacdo da educacdo em tempo integral dar-se-a4 de forma gradual
na Rede Publica Municipal de Ensino, podendo abranger a educacao infantil e os anos iniciais
do ensino fundamental, observadas as competéncias do Municipio, a demanda escolar, a
estrutura disponivel, o planejamento pedagdgico e a escuta da comunidade escolar.

Art. 4° A oferta de educacdo em tempo integral observara jornada igual ou
superior a 7 (sete) horas didrias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais de permanéncia do
estudante na escola ou em atividades escolares, inclusive em dois turnos, desde que ndo haja
sobreposicdo entre 0s turnos.

8 1° A jornada de que trata 0 caput sera organizada preferencialmente ao longo
dos 5 (cinco) dias letivos da semana, observadas as normas da legislagdo educacional, do
Censo Escolar, do Fundeb, do Programa Escola em Tempo Integral e do Sistema Municipal
de Ensino.

8§ 2° A organizacdo dos horarios de inicio e término das atividades, bem como a
distribuicédo das atividades pedagogicas, de cuidado, alimentagéo, convivéncia e demais
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experiéncias formativas, devera constar do regimento escolar e do Projeto Politico-
Pedagdgico da unidade de ensino.

8 3° O intervalo destinado a alimentacéo e convivéncia podera ser computado na
jornada escolar, desde que integrado a proposta pedagdgica da escola, acompanhado por
profissional responsavel e organizado como momento educativo.

8 4° A organizagdo do periodo letivo observara os arts. 24, 1, e 31, Il, da Lei
Federal n°® 9.394, de 1996, conforme a etapa de ensino atendida.

Art. 5° Sdo principios da Politica Municipal de Educacdo em Tempo Integral:

I — o reconhecimento da educacdo como direito publico subjetivo e condicdo
essencial ao pleno desenvolvimento da pessoa;

Il — a garantia dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento previstos na Base
Nacional Comum Curricular, nas Diretrizes Curriculares Nacionais e no Curriculo Referéncia
adotado pela Rede Publica Municipal de Ensino;

1l — a promoc¢do da equidade educacional e da reducdo das desigualdades de
aprendizagem, com atengéo aos estudantes em situacdo de maior vulnerabilidade social;

IV —a indissociabilidade entre cuidar e educar, especialmente na educacéo infantil
e nos anos iniciais do ensino fundamental;

V — a valorizacdo da diversidade, da inclusdo, da acessibilidade, da convivéncia
democrética e do respeito as caracteristicas individuais e coletivas dos estudantes;

VI — a integracdo entre atividades pedagdgicas, culturais, artisticas, esportivas,
recreativas, ambientais, tecnoldgicas e de acompanhamento das aprendizagens;

VIl — a articulacdo entre escola, familia, comunidade e politicas publicas
intersetoriais;

VIII - a participacdo da comunidade escolar no planejamento, acompanhamento e
avaliacdo da politica;

IX — a valorizacdo dos profissionais da educacdo, observada a legislacdo
municipal aplicavel; e

X — a implementacdo progressiva, planejada e compativel com a capacidade
administrativa, pedagdgica, estrutural e financeira do Municipio.

Art. 6° Sdo diretrizes da Politica Municipal de Educacdo em Tempo Integral

| — ampliar progressivamente as matriculas em tempo integral na Rede Puablica
Municipal de Ensino

Il — organizar curriculo integrado, evitando a fragmentacdo entre turno e
contraturno

Il — promover experiéncias formativas diversificadas, vinculadas aos direitos de
aprendizagem e as necessidades dos estudantes;

IV — fortalecer o acompanhamento pedagdgico das aprendizagens essenciais;

V — fomentar préaticas culturais, artisticas, esportivas, recreativas, ambientais,
tecnoldgicas e de promocéo da saude e da cultura de paz;

VI — utilizar espagos escolares e, quando pedagogicamente adequado, espagos
publicos, comunitarios e institucionais do territdrio municipal;
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VIl — assegurar acessibilidade e atendimento adequado aos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotacdo, nos
termos da legislacdo aplicavel,

VIII — promover a integracdo entre educacdo, salde, assisténcia social, esporte,
cultura e outras politicas publicas relacionadas a protecdo integral de criangas e adolescentes;

IX — priorizar, na expansao da oferta, escolas e estudantes em situacdo de maior
vulnerabilidade socioecondmica, considerados indicadores educacionais, sociais e territoriais
disponiveis;

X — observar as etapas e modalidades efetivamente ofertadas pela Rede Publica
Municipal de Ensino, as competéncias do Municipio e as normas do Sistema Municipal de
Ensino; e

XI — acompanhar e avaliar periodicamente os resultados da politica, com vistas a
melhoria continua da qualidade da educacao.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura deverd realizar
planejamento sistémico para a ampliacdo da educagdo em tempo integral, contemplando, entre
outros aspectos:

| — diagndstico da demanda escolar;

Il — capacidade fisica das unidades escolares;

Il — organizacdo pedagdgica e curricular;

IV — alimentacdo escolar;

V — transporte escolar, quando necessario;

VI — recursos humanos disponiveis, observada a legislacdo municipal;

VIl — materiais, equipamentos e recursos pedagdgicos;

VIl — acessibilidade e inclusé&o;

IX — seguranca dos estudantes; e

X — disponibilidade orgamentaria e financeira.

8 1° A implementacdo da Politica Municipal de Educagdo em Tempo Integral
observara as dotacfes consignadas na Lei Orcamentaria Anual, a compatibilidade com o
Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orcamentérias, bem como as normas da Lei
Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, quando houver cria¢do, expansao ou
aperfeicoamento de acdo governamental que acarrete aumento de despesa.

8 2° A execucdo da politica poderd contar com recursos proprios, transferéncias
constitucionais e legais, recursos oriundos de programas federais e estaduais, conveénios,
termos de colaboracéo, termos de fomento e outros instrumentos admitidos em lei.

Art. 8° A organizacdo pedagogica e administrativa da educagdo em tempo integral
observara a legislacdo municipal de pessoal, o regime juridico dos servidores, a jornada dos
profissionais da educacéo e a disponibilidade de quadro funcional da Rede Publica Municipal
de Ensino.

Paragrafo Unico. Este Decreto ndo cria cargo, emprego publico, funcéo
gratificada, gratificacdo, vantagem remuneratoria ou obrigacdo de ampliacdo de jornada
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funcional, matérias que dependem de lei especifica quando implicarem alteracdo do regime
juridico ou aumento de despesa com pessoal.

Art. 9° O curriculo da educacdo em tempo integral sera composto pela Base
Nacional Comum Curricular, pelo Curriculo Referéncia adotado pela Rede Publica Municipal
de Ensino e por atividades curriculares integradoras, organizadas de forma articulada ao
Projeto Politico-Pedagogico da unidade escolar.

8 1° As atividades curriculares integradoras compreendem préaticas pedagogicas
complementares voltadas ao desenvolvimento integral dos estudantes, podendo abranger
acompanhamento pedagdgico, cultura, arte, esporte, lazer, educacdo ambiental, tecnologia,
direitos humanos, salde, convivéncia, investigacdo cientifica e outras experiéncias formativas
compativeis com a proposta pedagdgica.

8 2° As atividades curriculares integradoras poderdo ser desenvolvidas no
ambiente escolar ou, quando houver planejamento pedagdgico, seguranga, acompanhamento
profissional e autorizacdo administrativa, em espacos publicos, comunitarios ou institucionais
do territério municipal.

8§ 3° A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura podera designar servidor para
acompanhar a organizacdo pedagogica da educacdo em tempo integral, sem cria¢do de cargo,
emprego, funcdo gratificada ou acréscimo remuneratério, salvo previsdo em lei especifica.

8 4° O planejamento das atividades curriculares integradoras deverd articular
conhecimentos escolares, saberes locais, contextos culturais, histéricos e sociais dos
estudantes e objetivos de aprendizagem previstos para cada etapa de ensino.

Art. 10. O Curriculo Referéncia da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental
adotado pela Rede Publica Municipal de Ensino servira de base para a organizacdo das
atividades curriculares integradoras da educacdo em tempo integral.

Art. 11. Cada unidade escolar que ofertar educacdo em tempo integral devera
adequar seu Projeto Politico-Pedagdgico e seu regimento escolar, considerando as
necessidades, possibilidades e interesses dos estudantes, bem como suas caracteristicas
etarias, sociais, culturais, linguisticas e educacionais.

Art. 12. Na educacdo infantil, a matriz curricular devera ser estruturada a partir
dos campos de experiéncias, dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento, das interacdes
e das brincadeiras, observadas a Base Nacional Comum Curricular, as Diretrizes Curriculares
Nacionais e o Curriculo Referéncia adotado pela Rede Publica Municipal de Ensino.

Art. 13. No ensino fundamental, a matriz curricular devera integrar 0s
componentes curriculares das areas do conhecimento com atividades curriculares
integradoras, de forma a assegurar unidade pedagogica, progressdo das aprendizagens e
desenvolvimento integral dos estudantes.
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Art. 14. A intersetorialidade na educacdo em tempo integral serd desenvolvida por
meio de acOes articuladas entre a Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura e outros 6rgéos
e entidades publicas, especialmente nas areas de saude, assisténcia social, esporte, cultura,
agricultura, meio ambiente e protecao de direitos.

8 1° A articulagdo intersetorial devera respeitar as competéncias legais de cada
Orgdo ou entidade, bem como as especificidades pedagdgicas da Rede Publica Municipal de
Ensino.

8 2° A utilizagcdo compartilhada de espagos, equipamentos, servicos ou acdes
intersetoriais devera ser precedida de planejamento, definicdo de responsabilidades e adogdo
de medidas de seguranca e acompanhamento dos estudantes.

Art. 15. A integracdo entre familia e escola deverd ser promovida por meio de
acOes periddicas de escuta, dialogo, orientacdo e participacdo da comunidade escolar, com
vistas ao fortalecimento do vinculo educativo e a protecao integral dos estudantes.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura devera acompanhar e
avaliar a implantacdo da educacéo em tempo integral, assegurando:

| — participacdo da comunidade escolar;

Il — processos de escuta e didlogo com estudantes, familias, profissionais da
educacdo e comunidade;

Il — instrumentos de avaliagdo que contemplem dimensGes pedagogicas,
administrativas, financeiras e estruturais;

IV — registro das informagdes e dos resultados em plataforma prépria ou
disponibilizada por outro 6rgao publico;

V — analise dos dados para aperfeicoamento da proposta pedagdgica e da gestdo
da politica; e

VI — divulgacdo de informacbes publicas, preferencialmente em formato
agregado, observada a protecdo de dados pessoais.

Art. 17. A avaliacdo do desenvolvimento dos estudantes terd carater formativo,
continuo e processual, considerando aspectos cognitivos, fisicos, sociais, emocionais,
culturais e éticos, respeitadas as normas educacionais aplicaveis a cada etapa de ensino.

Art. 18. O registro de frequéncia dos estudantes nas atividades da educacdo em
tempo integral serd realizado pelos profissionais responsaveis pelas atividades ou pelo
servidor designado para acompanhamento pedagdgico, em instrumento préprio definido pela
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

Art. 19. A composicdo das turmas de educacdo em tempo integral observara os
limites definidos na legislagdo municipal, nas normas do Sistema Municipal de Ensino, nas
orientacbes pedagogicas da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura e nas condigdes
fisicas e operacionais de cada unidade escolar.
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Art. 20. Fica instituido, no &mbito da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura,
o0 Comité Municipal da Politica de Educacdo em Tempo Integral, com finalidade consultiva,
propositiva e de acompanhamento da implementacéo da Politica Municipal de Educacdo em
Tempo Integral.

Paragrafo Unico. O Comité ndo substitui as competéncias da Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura, do Conselho Municipal de Educacéo, dos conselhos de controle social
ou das unidades escolares.

Art. 21. Compete ao Comité Municipal da Politica de Educacdo em Tempo
Integral:

| — acompanhar a implementacdo da Politica Municipal de Educacdo em Tempo
Integral,

Il — subsidiar a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura na elaboracdo de
parametros de qualidade para a oferta da educacdo em tempo integral;

Il — sistematizar informacdes, estudos e recomendacdes para a melhoria continua
da politica;

IV — propor estratégias de integragdo entre escola, familia, comunidade e politicas
publicas intersetoriais; e

V —acompanhar os resultados da politica, sem prejuizo das atribui¢des dos 6rgédos
de gestdo, controle e participacdo social ja instituidos.

Art. 22. O Comité Municipal da Politica de Educacdo em Tempo Integral sera
composto por representantes dos seguintes 6rgaos, entidades e segmentos:

I — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura;

I1 -1 (um) representante do Conselho Municipal de Educacéo;

Il — 1 (um) representante do Conselho de Alimentacdo Escolar;

IV — 1 (um) representante do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do
Fundeb — CACS-Fundeb;

V — 1 (um) representante dos Conselhos Escolares;

VI -1 (um) representante da &rea municipal de assisténcia social;

VIl -1 (um) representante da area municipal de planejamento;

VI -1 (um) representante da area municipal de esporte;

IX —1 (um) representante da area municipal de cultura;

X —1 (um) representante dos diretores das escolas municipais;

X1 —1 (um) representante da &rea municipal de salde;

XIlI — 1 (um) representante dos pais ou responsaveis por estudantes da Rede
Publica Municipal de Ensino; e

XII -1 (um) representante da sociedade civil.

§ 1° Cada membro titular tera 1 (um) suplente, que o substituira em suas auséncias
e impedimentos.

8 2° Os membros titulares e suplentes serdo indicados pelos respectivos érgaos,
entidades ou segmentos representados e designados por ato do Prefeito Municipal.
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8§ 3° A Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura exercerd a secretaria-executiva
do Comité.

8 4° A forma de escolha dos representantes dos pais ou responsaveis e da
sociedade civil podera ser definida em ato préprio da Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura, assegurada publicidade e participacéo dos interessados.

Art. 23. O Comité Municipal da Politica de Educagdo em Tempo Integral reunir-
se-a ordinariamente a cada trimestre e, extraordinariamente, quando convocado por sua
secretaria-executiva.

8 1° O quorum de instalagdo das reunides serd de maioria absoluta dos membros.

8 2° As recomendagfes do Comité serdo aprovadas por maioria simples dos
membros presentes.

Art. 24. As reunides do Comité ocorrerdo preferencialmente de forma presencial,
admitida a realizac&o por videoconferéncia ou outro meio eletrdnico, quando necessario.

Art. 25. A participacdo no Comité serd considerada prestacdo de servi¢o publico
relevante, ndo remunerada.

Art. 26. O tratamento de dados pessoais no ambito da Politica Municipal de
Educacdo em Tempo Integral observara a Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018,
especialmente quanto a finalidade publica, necessidade, seguranca, transparéncia e protecao
integral de criangas e adolescentes.

Paragrafo Unico. A divulgacdo de dados e resultados da politica devera ocorrer,
sempre que possivel, de forma agregada e sem identificacdo individual dos estudantes, vedada
a exposic¢éo indevida de dados pessoais ou sensiveis.

Art. 27. A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura podera expedir normas
complementares para a execugdo deste Decreto, especialmente quanto a organizacdo
pedagdgica, matriz curricular, fluxos administrativos, acompanhamento, avaliacéo, registros
escolares e funcionamento do Comité Municipal da Politica de Educagdo em Tempo Integral.

Art. 28. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito de Aguas de Chapec6, em 05 de maio de 2026.
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